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КУТЬ-ЯХСКИЙ ВЕСТНИК

                                                                       ПЕЧАТНОЕ СРЕДСТВО МАССОВОЙ ИНФОРМАЦИИ                                                 БЕСПЛАТНО
ИНФОРМАЦИОННЫЙ БЮЛЛЕТЕНЬ  ОРГАНОВ МЕСТНОГО САМОУПРАВЛЕНИЯ

МУНИЦИПАЛЬНОГО ОБРАЗОВАНИЯ СЕЛЬСКОГО ПОСЕЛЕНИЯ КУТЬ -ЯХ

 « _05_»__марта___ _2012 г. № ____61___                                                                                                                                                                                                                     п. Куть –Ях 

______________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________

АДМИНИСТРАЦИЯ

СЕЛЬСКОГО ПОСЕЛЕНИЯ КУТЬ-ЯХ


ПОСТАНОВЛЕНИЕ
	05.03.2012
	   № __14__ . 

	
	


п. Куть-Ях

Об утверждении муниципальной целевой программы 

«Укрепление пожарной безопасности на территории муниципального образования «Сельское поселение Куть-Ях»  на 2012 год»

         В соответствии с Федеральными законами от 21 декабря 1994 года № 69-ФЗ «О пожарной безопасности», от 06 октября 2003 года № 131-ФЗ «Об общих принципах организации местного самоуправления в Российской Федерации», в целях укрепления пожарной безопасности на территории сельского поселения Куть-Ях, защиты жизни и здоровья населения, безопасной жизнедеятельности    п о с т а н о в л я ю:

1. Утвердить:

1.1. Муниципальную целевую программу «Укрепление пожарной безопасности на территории муниципального образования «Сельское поселение Куть-Ях» на 2012 год» (приложение 1).

1.2. Перечень программных мероприятий по реализации муниципальной целевой программы «Укрепление пожарной безопасности на территории муниципального образования «Сельское поселение Куть-Ях» на 2012 год» (приложение 2).


2. Настоящее постановление подлежит  официальному опубликованию (обнародованию) в информационном  бюллетене « Куть – Яхский  вестник» (муниципальное средство  массовой информации органов  местного самоуправления поселения).


3. Настоящее постановление вступает в силу после его официального опубликования (обнародования).


4. Контроль за выполнением постановления оставляю за собой.

 Глава поселения                                                 М.М. Ханин

                                                                             Приложение 1 к 
                                                    постановлению администрации

                                                               сельского поселения Куть-Ях

                                                              от   05.03.2012   2012 г. № 14
МУНИЦИПАЛЬНАЯ ЦЕЛЕВАЯ ПРОГРАММА

«Укрепление пожарной безопасности на территории муниципального образования «Сельское поселение Куть-Ях» 

на 2012 год»

ПАСПОРТ ПРОГРАММЫ

	Наименование Программы
	Муниципальная целевая программа            «Укрепление пожарной безопасности на     территории муниципального образования «Сельское поселение Куть-Ях» на 2012 год» (далее – Программа)

	Основания для разработки
	· Федеральный закон от 21.12.1994 № 69-ФЗ «О пожарной безопасности»

· Федеральный закон от 06.10.2003 «131-ФЗ «Об общих принципах организации местного самоуправления в Российской Федерации»

· Закон Ханты-Мансийского автономного     округа от 15.10.1998 № 67-03 «О пожарной безопасности»

	Заказчик Программы
	Муниципальное учреждение «Администрация сельского поселения Куть-Ях»

	Разработчик Программы
	Муниципальное учреждение «Администрация  сельского поселения Куть-Ях»

	Цель Программы
	· Обеспечение необходимых условий          укрепления пожарной безопасности на          территории сельского поселения Куть-Ях, защиты жизни, здоровья и имущества граждан и юридических лиц от пожаров

	Задачи Программы
	· обеспечение пожарной безопасности   на  территории сельского поселения Куть-Ях;
· совершенствование сетей наружного противопожарного водоснабжения; 

· создание необходимых условий для         предупреждения и тушения пожаров;
· материально-техническое обеспечение первичных мер пожарной безопасности;
· содействие распространению                    пожарно-технических знаний среди населения,

создание условия для организации тушения   пожаров в сельском поселении Куть-Ях;
· реализация мероприятий на соблюдение населением правил пожарной безопасности, обучение населения способам защиты и    действиям при пожаре, снижение                   материального ущерба от возможного пожара

	Ожидаемые конечные результаты реализации Программы
	● Реализация программы позволит сократить до минимизации возможность возникновения пожаров на территории сельского поселения.
● Позволит значительно уменьшить              материальный и природный ущерб,              причиненный пожарами.
· Овладеть населением элементарными   навыками тушения и предотвращения распространения пожаров .
· Повысить пожарную безопасность на объектах социальной и жилой сферы.
· Исключить гибель и травматизм людей при пожарах, сократить материальные потери.

	Сроки и этапы реализации 

Программы
	 2012 год



	Источники финансирования
	· Финансирование за счет иных источников финансирования (привлеченных средств)

· За счет средств округа по программе софинансирования

	Органы, осуществляющие       контроль над ходом реализации Программы
	· Глава сельского поселения Куть-Ях;

· Иные государственные органы в соответствии с их компетенцией, определенной федеральным и окружным   законодательством


1. Сущность проблемы и

необходимости ее решения программными методами

Обеспечение первичных мер пожарной безопасности – это условия сохранения жизни и здоровья людей, а также объектов и материальных ценностей от пожаров.

Одной из причин такого положения дел является недостаточность выделяемых средств на осуществление мероприятий по обеспечению первичных мер пожарной безопасности.

В сельском поселении Куть-Ях имеются пожарные водоемы, пожарные гидранты, мотопомпы, но, несмотря на это, процент обеспеченности противопожарным водоснабжением остается на низком уровне, ввиду их недостаточного количества. По данным проверок отдела надзорной деятельности по городам Пыть-Ях, Нефтеюганск и Нефтеюганскому району следует, что на территории сельского поселения не в полном объеме обеспечена пожарная безопасность.

Большая доля пожаров происходит в результате неосторожного обращения граждан с огнём. 

На сегодняшний день положение с обеспечением первичных мер пожарной безопасности  на территории сельского поселения Куть-Ях складывается следующим образом:

- необходимо строительство пожарного депо на 3 пожарные машины;

- отсутствует наружное противопожарное водоснабжение в соответствии с требованиями норм в районе улиц 70 лет Октября, Леснова, Юбилейная, Луговая, Центральная, Молодёжная, Матросова. 

- слабые знания и навыки поведения, часто их отсутствие у людей в случаях пожаров и чрезвычайных ситуаций;

- отсутствие первичных средств пожаротушения в индивидуальных жилых домах;

- отсутствие или неисправность систем автоматической пожарной сигнализации, оповещения людей при пожаре, на объектах социальной и жилой сферы;

- эксплуатация с нарушением требований норм электроустановок и устаревших электросетей, которые требуют замены;

- обучение населения мерам пожарной безопасности проводят работники пожарной охраны, управляющие организации, а администрация сельского поселения Куть-Ях проводит работу по агитации и пропаганде норм и правил пожарной безопасности. 

Требуется рассмотрение и внедрение новых способов и форм обучения населения мерам пожарной безопасности, а также приведение в надлежащее состояние территории в соответствии с правилами пожарной безопасности.

Разработанные мероприятия в Программе по укреплению пожарной безопасности  позволят решить вопросы тушения пожаров на территории поселения,  предупреждения возникновения пожаров, обучения населения действиям в случае возникновения пожара.

Для преодоления негативных тенденций в деле организации борьбы с пожарами необходимы целенаправленные, скоординированные действия органов местного самоуправления, предприятий и организаций поселения. При жестком ограничении бюджетного финансирования успешное комплексное решение подобных масштабных и разнородных задач возможно лишь с использованием программно-целевых методов. 

Для решения данной проблемы разработана настоящая Программа. 

1. Цели и задачи Программы

Цель Программы: 

- обеспечение необходимых условий укрепления пожарной безопасности на территории сельского поселения Куть-Ях, защиты жизни, здоровья и имущества граждан и юридических лиц от пожаров.

Задачи Программы:

- обеспечение пожарной безопасности на территории сельского поселения Куть-Ях;

- создание необходимых условий для предупреждения и тушения пожаров;

- материально-техническое обеспечение первичных мер пожарной безопасности;

- содействие распространению пожарно-технических знаний среди населения;

- создание условия для организации тушения пожаров в сельском поселении Куть-Ях;

- реализация мероприятий по соблюдению населением правил пожарной безопасности, обучение населения способам защиты и действиям при пожаре, снижение материального ущерба от возможного пожара.

2. Сроки реализации целевой программы

Программа по укреплению пожарной безопасности на территории сельского поселения Куть-Ях разработана на 2012 год.

3. Мероприятия для решения поставленных задач

- строительство, ремонт, обслуживание пожарных водоемов и пожарных гидрантов;

- создание в целях пожаротушения  условий для забора в любое время года воды из источников наружного водоснабжения, расположенных на территории поселения.

- организация мер по защите поселка от лесных пожаров (устройство защитных противопожарных полос, очистка леса)

- организация обучения должностных и ответственных лиц за обеспечение пожарной безопасности пожарно-техническому минимуму;

- информирование населения о принятых решениях в области пожарной безопасности, обучение населения мерам пожарной безопасности, содействие распространению  пожарно-технических знаний;

- оснащение противопожарным инвентарем объектов муниципальной собственности;

- обслуживание систем обеспечения пожарной безопасности;

- приобретение и распространение учебно-наглядных пособий;

- распространение памяток по пожарной безопасности.
4. Ресурсное обеспечение Программы

Мероприятия Программы предполагается реализовать за счет средств бюджета сельского поселения Куть-Ях и других источников финансирования.

Общий объем финансирования Программы составляет 2 000 000 рублей.

Объемы финансирования Программы за счет средств бюджета сельского поселения Куть-Ях определяются в соответствии с утвержденным бюджетом на соответствующий финансовый год.

В случае дополнения, изменения мероприятий Программы, объемы финансирования подлежат корректировке. При изменении объемов финансирования в процессе выполнения Программы мероприятия и сроки их реализации подлежат уточнению.

5. Механизм реализации Программы

Заказчик Программы обеспечивает ее реализацию посредством применения оптимальных методов управления процессом реализации Программы исходя из ее содержания, с участием заинтересованных лиц, независимо от форм собственности.

6. Ожидаемые результаты от реализации программных мероприятий

В ходе реализации Программы в муниципальном образовании сельское поселение Куть-Ях предусматривается создание организационно управленческих, финансовых и материально-технических условий, способствующих предотвращению дальнейшего ухудшения пожарной безопасности жилых домов, объектов экономики, улучшению экономической обстановки на территории сельского поселения.

Конкретные количественные и качественные оценки социальных, экологических и экономических результатов реализации Программы даются по каждому мероприятию. При этом под результатами реализации понимаются:

- снижение рисков пожаров и смягчение возможных их последствий;

- повышение безопасности населения и защищенности от угроз пожаров;

- выполнение требований пожарной безопасности, предписаний отдела надзорной деятельности по городам Пыть-Ях, Нефтеюганск и Нефтеюганскому району;

- создание эффективной системы пожарной безопасности;

- повышение культуры и уровня знаний населения при обеспечении требуемого уровня пожарной безопасности людей. 

7. Организация управления

за реализацией Программы и контроль за ходом ее выполнения

Управление процессом реализации Программы осуществляет заказчик Программы.

Контроль за ходом выполнения Программы осуществляют:

- Глава сельского поселения Куть-Ях;

- иные государственные органы в соответствии с их компетенцией, определенной законодательством.

По итогам реализации Программы администрация сельского поселения Куть-Ях представляет обобщенную информацию о ходе реализации мероприятий Программы Главе поселения.

	
	Приложение 2   к                                                                                                                                                  постановлению администрации                   сельского поселения Куть-Ях                    от _05.03.2012_ 2012г. № _14___




Перечень программных мероприятий по реализации муниципальной целевой программы «Укрепление пожарной безопасности на территории муниципального образования «Сельское поселение Куть-Ях» 

на 2012 год»

	№ п/п
	Наименование мероприятий
	Ответственный за выполнение
	Объем работ, сроки выполнения 
	Финансовые 

затраты  

на реализацию, тыс.руб.

	 МУ «Администрация  сельского поселения Куть-Ях»



	1.
	Строительство пожарного депо на 3 автомашины
	МУ «Администрация 

сельского поселения

Куть-Ях»
	
	за счет средств округа по программе софинансирования  



	2.
	Проектирование и строительство  наружного противопожарного водоснабжения в соответствии с требованиями норм в районе улиц 70 лет Октября, Леснова, Юбилейная, Луговая, Центральная, Молодёжная, Матросова. 


	МУ «Администрация 

сельского поселения

Куть-Ях»
	2-4 кв.
	2 000,00

	3.
	Приобретение имущества для  ДПО: снаряжение, огнетушители, костюмы х/б, сапоги, электрические фонари, кошма и т.д.
	МУ «Администрация 

сельского поселения

Куть-Ях»
	примерно 6 чел., 2-4 кв.
	 за счет средств округа по программе софинансирования  

	4.
	Обучение, страхование, выплаты (вознаграждения) ДПО
	МУ «Администрация 

сельского поселения

Куть-Ях»
	примерно 6 чел., 2-4 кв.
	за счет средств округа по программе софинансирования  



	5.
	Изготовление и распространение памяток, листовок, плакатов, наглядно-агитационного материала
	МУ «Администрация 

сельского поселения

Куть-Ях»
	2 кв.
	0

	6.
	Замена, зарядка и проверка огнетушителей  в здании Администрации  сельского поселения

Куть-Ях
	МУ «Администрация 

сельского поселения

Куть-Ях»
	3 кв.
	0

	7.
	Устройство минерализованных полос – противопожарные мероприятия
	МУ «Администрация 

сельского поселения

Куть-Ях»
	2-3 кв.
	0

	8.
	Техническое обслуживание электрооборудования
	МУ «Администрация 

сельского поселения

Куть-Ях»
	ежемесячно
	0

	9.
	Содержание и обслуживание охранно-пожарной сигнализации
	МУ «Администрация 

сельского поселения

Куть-Ях»
	ежемесячно
	106,4

	10.
	Проведение  собраний (сходов) с  жителями

мерам   пожарной  безопасности 
	МУ «Администрация 

сельского поселения

Куть-Ях»
	
	0

	
	ИТОГО


	
	
	2 106,4


АДМИНИСТРАЦИЯ 

СЕЛЬСКОГО ПОСЕЛЕНИЯ КУТЬ-ЯХ


ПОСТАНОВЛЕНИЕ

	05.03.2012
	№ _15____ . 

	
	


п. Куть-Ях
О внесении изменений в постановление администрации сельского поселения Куть –Ях от 01.04.2011 № 26 « Об оплате труда рабочих, осуществляющих обеспечение деятельности  органов местного самоуправления  муниципального образования 
« Сельское поселение Куть –Ях» 

Руководствуясь статьей 135 Трудового кодекса Российской Федерации, статьями 15, 53 Федерального закона от 06.10.2003 № 131-ФЗ «Об общих принципах организации местного самоуправления в Российской Федерации», статьей 24 Устава сельского поселения Куть -Ях и в целях упорядочения оплаты труда рабочих, осуществляющих обеспечение деятельности органов местного самоуправления муниципального образования « Сельское поселение Куть –Ях» п о с т а н о в л я ю:
1. Внести в постановление администрации сельского поселения Куть –Ях от 01.04.2011 № 26 « Об оплате труда рабочих, осуществляющих обеспечение деятельности  органов местного самоуправления  муниципального образования « Сельское поселение Куть –Ях» следующие изменения: подпункт 1.3 пункта 1 изложить в новой редакции:

«1.3. Ежемесячную доплату за условия труда в размере 10 процентов от должностного оклада уборщикам производственных и служебных помещений  при работе с дезинфицирующими растворами, сторожам за уборку  прилегающей территории  от мусора и снега.».
2. Настоящее постановление подлежит  официальному опубликованию (обнародованию) в информационном  бюллетене « Куть – Яхский  вестник» (муниципальное средство  массовой информации органов  местного самоуправления поселения).

3. Настоящее постановление вступает в силу после его официального опубликования (обнародования) и распространяется на правоотношения, возникшие с 01 апреля 2011 года.

4. Контроль за выполнением постановления оставлю за собой.

Глава поселении



 М.М. Ханин
АДМИНИСТРАЦИЯ

СЕЛЬСКОГО ПОСЕЛЕНИЯ КУТЬ-ЯХ

ПОСТАНОВЛЕНИЕ
	05.03.2012
	№ _16___ . 

	
	


п. Куть –Ях

О порядке организации и проведения мониторинга правоприменения в муниципальном образовании «Сельское поселение Куть –Ях»
В соответствии с частью 4 статьи 3 Федерального закона от 17.07.2009 № 172-ФЗ «Об антикоррупционной экспертизе нормативных правовых актов и проектов нормативных правовых актов», в целях реализации Указа Президента Российской Федерации от 20.05.2011 № 657 «О мониторинге правоприменения в Российской Федерации», постановления Губернатора Ханты-Мансийского 
автономного округа - Югры от 08.09.2011 № 136 «О проведении мониторинга правоприменения в Ханты-Мансийском автономном округе - Югре» п о с т а н о в л я ю:

1. Утвердить Порядок организации и проведения мониторинга правоприменения в муниципальном образовании «Сельское поселение Куть –Ях»,  согласно приложению.

2. Настоящее постановление подлежит официальному опубликованию (обнародованию) в информационном бюллетене «Куть -Яхский вестник» и размещению на официальном сайте Администрации сельского поселения Куть -Ях.

3. Постановление вступает в силу после официального опубликования (обнародования).

4. Контроль за выполнением постановления оставляю за собой.
Глава поселения



М.М. Ханин

Приложение к 

постановлению администрации

сельского поселения Куть –Ях 

от _05.03.2012____ № _16___

ПОРЯДОК

 организации и проведения мониторинга правоприменения 

в муниципальном образовании 
«Сельское поселение Куть –Ях»
 (далее – Порядок)


1. Настоящий Порядок регламентирует организацию в соответствии с планом мониторинга проведения мониторинга правоприменения в муниципальном образовании «Сельское поселение Куть –Ях,   а также мониторинга правоприменения, осуществляющегося в соответствии с планом Ханты-Мансийского автономного округа – Югры.


2. Мониторинг правоприменения в муниципальном образовании «Сельское поселение Куть –Ях» проводится  в соответствии с Положением о мониторинге правоприменения в Российской  Федерации, утвержденным Указом Президента Российской Федерации от 20.05.2011 № 657, Методикой осуществления мониторинга правоприменения в Российской  Федерации, утвержденной Правительством Российской Федерации от 19.08.2011  № 694, Положением о проведении мониторинга правоприменения в Ханты-Мансийском автономном округе - Югре, утвержденным Постановлением  Губернатора Ханты-Мансийского автономного округа - Югры от 08.09.2011 № 136, настоящим Порядком.

3. Мониторинг правоприменения нормативных правовых актов 
муниципального образования «Сельское поселение Куть –Ях» проводится в целях:

· реализации антикоррупционной политики и устранения коррупциогенных факторов в нормативных правовых актах муниципального образования «Сельское поселение Куть –Ях»;

· снижения административных барьеров и повышения доступности 
муниципальных услуг;

· совершенствования правовой системы муниципального образования «Сельское поселение Куть –Ях»,  процесса нормотворческой деятельности органов местного самоуправления муниципального образования «Сельское поселение Куть –Ях». 


4. Мониторинг правоприменения нормативных правовых актов 
муниципального образования «Сельское поселение Куть –Ях» осуществляется ведущим специалистом юристом администрации сельского поселения Куть –Ях (далее –юрист администрации поселения) на основании плана мониторинга правоприменения нормативных правовых актов муниципального образования «Сельское поселение Куть –Ях», утверждаемого распоряжением администрации сельского поселения Куть -Ях.

2. Проект плана мониторинга правоприменения нормативных правовых актов муниципального образования «Сельское поселение Куть –Ях» формируется юристом администрации поселения на основании предложений структурных подразделений администрации сельского поселения Куть –Ях, ежегодно не позднее 15 марта.

3. Проект плана мониторинга нормативных правовых актов муниципального образования «Сельское поселение Куть –Ях» и доклад о результатах проведенного мониторинга нормативных правовых актов муниципального образования «Сельское 
поселение Куть –Ях» вносятся юристом администрации поселения на рассмотрение главе сельского поселения Куть –Ях в срок до 1 мая.

4. В плане мониторинга нормативных правовых актов муниципального образования «Сельское поселение Куть –Ях» отражаются:

· отрасль либо группа нормативных правовых актов, мониторинг которых планируется осуществить;

· наименования структурных подразделений администрации сельского поселения Куть -Ях, участвующих в мониторинге;

· сроки осуществления мониторинга.

5. Структурные подразделения администрации сельского поселения Куть –Ях 
оказывают содействие юристу администрации поселения в проведении мониторинга правоприменения нормативных правовых актов муниципального образования «Сельское поселение Куть –Ях» посредством предоставления, по  его запросам, информации о практике правоприменения нормативных правовых актов, регулирующих вопросы в сфере их деятельности.

6. Доклад о результатах проведенного мониторинга правоприменения нормативных правовых актов муниципального образования «Сельское поселение Куть –Ях» должен содержать  информацию о результатах мониторинга правоприменения и предложения о мерах:

· по совершенствованию нормативных правовых актов муниципального образования «Сельское поселение Куть –Ях» путем принятия (издания), изменения или признания утратившими силу  (отмены) нормативных правовых актов муниципального образования «Сельское поселение Куть –Ях»;

· по повышению эффективности правоприменения;

· по повышению эффективности противодействия коррупции.

7. Результаты мониторинга правоприменения нормативных правовых актов муниципального образования «Сельское поселение Куть –Ях» учитываются структурными подразделениями администрации сельского поселения Куть –Ях при планировании нормотворческой деятельности, разработке проектов нормативных правовых актов муниципального образования «Сельское поселение Куть –Ях».

8. Мониторинг правоприменения в соответствии с планом мониторинга правоприменения в Ханты-Мансийском автономном округе - Югре и формирование предложений к проекту плана мониторинга правоприменения в Ханты-Мансийском автономном округе - Югре, разрабатываемого Аппаратом Губернатора автономного округа, осуществляется юристом администрации поселения.

9. Предложение к проекту плана мониторинга правоприменения в Ханты- Мансийском автономном округе - Югре, разрабатываемого Аппаратом Губернатора автономного округа - Югры, формируются юристом администрации на основании предложений структурных подразделений администрации сельского поселения Куть –Ях , которые представляются  юристу администрации поселения ежегодно не позднее 15 марта.

10. Структурные подразделения администрации сельского поселения Куть -Ях
принимают участие в проведении мониторинга правоприменения нормативных правовых актов муниципального образования «Сельское поселение Куть –Ях» в соответствии с планом мониторинга правоприменения в муниципальном образовании «Сельское поселение Куть –Ях» и представляют информацию о результатах его проведения ежегодно в срок  до 15 марта юристу администрации поселения.

11. Предложения к проекту плана мониторинга правоприменения, разрабатываемого Аппаратом Губернатора автономного округа, сведения о результатах мониторинга, осуществленного в предыдущем году в соответствии 
с планом мониторинга правоприменения в Ханты-Мансийском автономном округе - Югре, направляются главой сельского поселения Куть –Ях в Аппарат Губернатора автономного округа на основании запроса.

АДМИНИСТРАЦИЯ

СЕЛЬСКОГО ПОСЕЛЕНИЯ КУТЬ-ЯХ

ПОСТАНОВЛЕНИЕ
	05.03.2012
	№ _17___ . 

	
	


п. Куть –Ях

Об утверждении состава и Положения о межведомственной комиссии по вопросам признания помещения жилым помещением, жилого помещения непригодным для проживания и многоквартирного дома аварийным 

и подлежащим сносу или реконструкции

В соответствии с пп.8 п.1 ст.14 Жилищного кодекса Российской Федерации, во исполнение Постановления Правительства Российской Федерации от 28.01.2006 
№ 47 «Об утверждении Положения о признании помещения жилым помещением, жилого помещения непригодным для проживания и многоквартирного дома аварийным и подлежащим сносу или реконструкции»  п о с т а н о в л я ю:

1.
Утвердить:

1.1.
Состав межведомственной комиссии по вопросам признания помещения жилым помещением, жилого помещения непригодным для проживания и многоквартирного дома аварийным и подлежащим сносу или реконструкции согласно приложению 1;

1.2.
Положение о межведомственной комиссии по вопросам признания помещения жилым помещением, жилого помещения непригодным для проживания и 
многоквартирного дома аварийным и подлежащим сносу или реконструкции согласно приложению  2.

2.  Настоящее постановление подлежит официальному опубликованию (обнародованию) в информационном бюллетене «Куть -Яхский вестник» и размещению на официальном сайте Администрации сельского поселения Куть -Ях.

3. Постановление вступает в силу после официального опубликования (обнародования).

4. Контроль за выполнением постановления оставляю за собой.

Глава поселения




М.М. Ханин
                                                     Приложение 1 к                                                                                                                        

                                      постановлению администрации                     

                                          сельского поселения Куть -Ях

                                          от _05.03.2012__ №___17____

СОСТАВ

межведомственной комиссии по вопросам признания помещения 

жилым помещением, жилого помещения непригодным для проживания  и многоквартирного дома аварийным и подлежащим сносу  или реконструкции

	Ханин

 Михаил Михайлович
	· глава сельского поселения Куть -Ях, председатель комиссии

	Колпащиков
Александр Алексеевич
	· заместитель главы сельского поселения Куть -Ях, заместитель председателя комиссии



	Члены комиссии:
	

	Горкунова

Татьяна Михайловна

	· специалист 1 категории по благоустройству администрации сельского поселения Куть –Ях, секретарь комиссии

	Пристай 

Олеся Николаевна
	· специалист 2 категории по ГО и ЧС, ПБ администрации сельского поселения Куть –Ях



	Путилина 

Ирина Андреевна
	 - паспортист администрации сельского  поселения Куть –Ях



	Бубельный

Олег Викторович
	· начальник инспекции службы жилищного контроля и строительного надзора Ханты-Мансийского автономного округа - Югры (по согласованию)



	Черниченко 

Марина Николаевна
	-  начальник Нефтеюганского отделения филиала ФГУП     

   «Ростехинвентаризация - Федеральное БТИ» по Ханты-    

   Мансий​скому автономному округу - Югре (по                 согласованию)

	Невоструев  

Михаил Сергеевич

   
	· начальник отдела надзорной деятельности по городам Пыть-Ях, Нефтеюганск и Нефтеюганскому району (по согласованию)



	Щербаков       

Александр Георгиевич


	· начальник территориального отдела Управления 
Федеральной службы Роспотребнадзора по ХМАО-Югре в г. Нефтеюганск, Нефтеюганском районе и г.Пыть-Ях (по согласованию).

	Богославец
Богдан Иосифович
	· депутат Нефтеюганской районной Думы


	Кокшаров 

Анатолий Владимирович
	· депутат сельского поселения Куть -Ях


    Приложение 2 к

постановлению администрации сельского поселения Куть -Ях

от _05.03.2012_____ № _17___

ПОЛОЖЕНИЕ

межведомственной комиссии по вопросам признания помещения жилым помещением, жилого помещения непригодным для проживания  и многоквартирного дома аварийным и подлежащим сносу  или реконструкции

I. Общие положения

1.1.
Межведомственная комиссия по вопросам признания помещения жилым помещением, жилого помещения непригодным для проживания и многоквартирного дома аварийным и подлежащим сносу или реконструкции (далее - межведомственная комиссия) создана в целях оценки соответствия помещения требованиям установленным действующим законодательством.

1.2.
Состав межведомственной комиссии утверждается главой сельского поселения Куть -Ях.

1.3.
Межведомственная комиссия в своей деятельности руководствуется Жилищным кодексом Российской Федерации, Постановлением Правительства 
Российской Федерации от 28.01.2006 № 47 «Об утверждении Положения о признании помещения жилым помещением, жилого помещения непригодным для проживания и многоквартирного дома аварийным и подлежащим сносу или реконструкции», 
Правилами и нормами технической эксплуатации жилищного фонда, утвержденными постановлением Государственного комитета Российской Федерации по строительству и жилищно-коммунальному комплексу от 27.09.2003 № 170, настоящим Положением и иными нормативными правовыми актами.

1.4.
Межведомственная комиссия осуществляет свои полномочия во взаимодействии с органами местного самоуправления муниципальных образований района, органами, уполномоченными на проведение государственного контроля и надзора в сферах санитарно-эпидемиологической, пожарной, промышленной, экологической и иной безопасности, защиты прав потребителей и благополучия человека, на проведение инвентаризации и регистрации объектов недвижимости, находящихся в сельском поселении Куть -Ях, в необходимых случаях органами архитектуры, градостроительства и соответствующими организациями.

II. Состав и структура межведомственной комиссии

2.1.
Руководство межведомственной комиссией осуществляется председателем межведомственной комиссии или по его поручению заместителем председателя 
межведомственной комиссии.

2.2.
В состав межведомственной комиссии входят представители органов местного самоуправления района, представители органов государственной санитарно- эпидемиологической службы, государственной противопожарной службы, организации технической инвентаризации объектов недвижимого имущества, государственной жилищной инспекции.

К работе межведомственной комиссии может привлекаться с правом совещательного голоса собственник жилого помещения (уполномоченное им лицо), а в необходимых случаях - квалифицированные эксперты проектно-изыскательных организаций с правом решающего голоса.

2.3.
Межведомственная комиссия создается, реорганизуется и ликвидируется постановлением главы муниципального образования.

III. Основные задачи межведомственной комиссии

3.1.
Проведение оценки соответствия помещения установленным в законодательстве требованиям и признание жилого помещения пригодным (непригодным) для проживания, а также признание многоквартирного дома аварийным и подлежащему сносу или реконструкции. 

IV. Основные функции межведомственной комиссии

4.1.
Рассмотрение заявлений и документов, поступивших на межведомственную комиссию.

4.2.
Определение перечня дополнительных документов, заключений соответствующих органов государственного контроля и надзора, проектно-изыскательных 
организаций и экспертных центров по результатам обследования жилых помещений.

4.3.
Определение состава привлекаемых экспертов на заседание межведомственной комиссии по вопросам признания помещения жилым помещением, жилого помещения непригодным для проживания и многоквартирного дома аварийным и подлежащим сносу либо проведение реконструкции жилого помещения для соответствия его жилым.

4.4.
Составление актов обследования помещения (в случае принятия комиссией решения о необходимости проведения обследования).

4.5.
Составление комиссией заключения о признании жилого помещения жилым помещением, жилого помещения непригодным для проживания и многоквартирного дома аварийным и подлежащим сносу или реконструкции.

V. Документы для рассмотрения межведомственной комиссией

Межведомственная комиссия для решения вопросов по признанию помещения жилым помещением, жилого помещения непригодным для проживания и многоквартирного дома аварийным и подлежащим сносу или реконструкции рассматривает и при необходимости может запросить от собственника жилого помещения, управляющей организации жилищным фондом или в установленном порядке от инспектирующих и надзорных органов следующие документы:

1)
технический паспорт жилого дома (помещения), с объемными показателями и соответствующими планами и разрезами жилых помещений, составленный предприятием технической инвентаризации;

2)
копии правоустанавливающих документов на жилое помещение;

3)
акт обследования общего физического износа основных конструктивных элементов жилого дома (помещения), составленный предприятием технической 
инвентаризации;

4)
акт санитарно-гигиенического обследования жилогодома (помещения), 
составленный отделом Территориального управления Федеральной службы по надзору в сфере защиты прав потребителей и благополучия человека;

5)
акты лабораторных заключений параметров микроклимата и физических факторов жилого помещения, составленные на основании лабораторных исследований федеральным государственным учреждением "Центр гигиены и эпидемиологии";

6)
протоколы токсикологических лабораторных измерений образцов строительных материалов жилых помещений, составленные токсикологической лабораторией, имеющей соответствующую лицензию;

7)
акт обследования технического состояния конструкций жилого дома 
(помещения), составленный проектно-изыскательной организацией или территориальным экспертным центром, с приложением заключения и фотодокументов, подтверждающих деформации основных узлов и конструкций жилого здания (помещения);
8)
акт (заключение, предписание и т.д.) отдела Государственного пожарного надзора по обследованию жилого дома (помещения) согласно нормам и правилам пожарной безопасности по эксплуатации жилых зданий (помещений);

9)
акт о результате проведения мероприятия по государственному контролю в отношении жилого дома (помещения), составленный подразделением Государственной жилищной инспекции;

10)
акты общего осмотра жилого дома (помещения) за последние 3 года, составленные эксплуатирующей организацией;

11)
справки о проведении текущего или капитального ремонта жилого дома (помещения) за последние 3 года, подготовленные эксплуатирующей организацией;

12)
письменные заявления, обращения и жалобы граждан на неудовлетворительные условия проживания;

13)
списки граждан, проживающих в жилом доме (помещении), с указанием: фамилии, имени, отчества, состава семей, даты регистрации, основания для заселения, проживающих по социальному найму или по регистрации права собственности и т.д.;
14)
иные документы по жилому дому (помещению), касающиеся вопросов,связанных с признанием помещения жилым помещением, жилых помещений непригодными для проживания и многоквартирного дома аварийным и подлежащим сносу или реконструкции.

VI. Права межведомственной комиссии

Межведомственная комиссия при осуществлении своей деятельности имеет право:

а)
запрашивать и получать в установленном порядке необходимые материалы от граждан, органов местного самоуправления района, органов местного самоуправления городских и сельских поселений, специализированных организаций, проводящих обследование находящихся в эксплуатации жилых помещений;

б)
приглашать на заседания межведомственной комиссии собственников 
жилых помещений, независимых экспертов, представителей проектных организаций, представителей эксплуатирующих организаций, работников надзорных и инспектирующих служб и других представителей с целью принятия квалифицированного и компетентного решения по вопросу признания помещения жилым помещением, помещения непригодным для проживания и многоквартирного дома аварийным и подлежащим сносу или реконструкции;

в)
составлять акты обследования жилых помещений и заключения о признании жилого помещения пригодным (непригодным) для постоянного проживания, многоквартирного дома аварийным и подлежащем сносу или реконструкции;

г)
осуществлять иные права в пределах своей компетенции.

VII. Порядок работы межведомственной комиссии

7.1.
Заседания межведомственной комиссии проводятся по мере поступления заявлений собственников помещений или заявлений граждан (нанимателей) либо 
заключений органов, уполномоченных на проведение Государственного контроля и надзора, по вопросам, отнесенным к их компетенции.

7.2.
Заседания межведомственной комиссии ведет председатель межведомственной комиссии или по его поручению заместитель председателя межведомственной комиссии.

7.3.
Заседание межведомственной комиссии считается правомочным при 
участии в нем не менее половины численного состава членов межведомственной 
комиссии.

7.4.
Решение принимается простым большинством голосов членов межведомственной комиссии, участвующих в заседании. При равенстве голосов решающим 
является голос председательствующего.

7.5.
Решение межведомственной комиссии оформляется в виде заключения 
либо решения о проведении дополнительного обследования оцениваемого помещения, которое оформляется в виде акта обследования жилого помещения, либо заключения проектно-изыскательной организации.

7.6.
Секретарь комиссии ведет протокол заседания. 

7.7.
Члены межведомственной комиссии имеют право выражать особое мнение по рассматриваемым вопросам, которое приобщается к протоколу в письменной форме.
7.8.
Протокол заседания подписывается председателем и всеми членами комиссии.

7.9.
Контроль за выполнением решений межведомственной комиссии осуществляет председатель межведомственной комиссии.

VIII. Ответственность

8.1. Межведомственная комиссия несет ответственность за законность и обоснованность вынесенных решений, за соблюдение установленного порядка признания помещения жилым помещением, жилого помещения непригодным для проживания и многоквартирного дома аварийным и подлежащим сносу или реконструкции в соответствии с разделом IV Постановления Правительства Российской Федерации от 28.01.2006 № 47 «Об утверждении Положения о признании помещения жилым помещением, жилого помещения непригодным для проживания и многоквартирного дома аварийным и подлежащим сносу или реконструкции».

         8.2. Ответственность за выполнение возложенных на межведомственную комиссию задач и функций несет председатель.

8.3. В своей деятельности межведомственная комиссия подотчетна Главе сельского поселения Куть -Ях.

АДМИНИСТРАЦИЯ 

СЕЛЬСКОГО ПОСЕЛЕНИЯ КУТЬ-ЯХ

ПОСТАНОВЛЕНИЕ

	05.03.2012
	№ _18___ . 

	
	


п. Куть-Ях

Об утверждении параметров и критериев оценки  эффективности деятельности работников  муниципального бюджетного учреждения  «Культурно - досуговый центр «Кедровый»


В соответствии с  постановлениями администрации сельского поселения Куть –Ях от 20.02.2012 № 9 «Об утверждении положение об оплате и стимулировании труда работников муниципального бюджетного  учреждения «Культурно – досуговый центр «Кедровый», в целях определения эффективности деятельности руководителя муниципального бюджетного учреждения«Культурно – досуговый центр «Кедровый»»           п о с т а н о в л я ю:

1. Утвердить:


1.1. Положение о порядке установления премиальных выплат по результатам работы работников муниципального бюджетного учреждения «Культурно – досуговый центр «Кедровый» (далее по тексту - МБУ « КДЦ Кедровый»), согласно приложению 1.

1.2. Критерии оценки профессиональной деятельности для специалистов, согласно приложению 1 к Положению.

1.3. Критерии оценки профессиональной деятельности для специалистов, согласно приложению 2 к Положению.

1.4. Критерии оценки профессиональной деятельности для специалистов, согласно приложению 3 к Положению.

1.5. Критерии оценки профессиональной деятельности для специалистов, согласно приложению 4 к Положению.

1.5. Критерии оценки профессиональной деятельности для технического персонала, согласно приложению 5 к Положению.

1.6. Шкалу перевода баллов, согласно приложению 6 к Положению.

2. Утвердить состав Комиссии по распределению ежемесячного премирования работников МБУ «Культурно – досуговый центр «Кедровый», согласно 

приложению 2.

3. Комиссии при определении размера выплат работникам МБУ «КДЦ «Кедровый», руководствоваться настоящим постановлением. 

4. Секретарю комиссии ежемесячно в срок до 25 числа каждого месяца, предоставить в бухгалтерию МБУ «КДЦ «Кедровый» ведомость на премиальные выплаты по итогам работы на месяц.

5. Считать утратившим силу: постановление администрации сельского поселения Куть –Ях от 17.03.2011 № 13 «
Об утверждении параметров и критериев оценки эффективности деятельности работников структурного подразделения МУ «Администрация сельского поселения Куть-Ях» «Культурно - досуговый центр «Ритм»».
6. Настоящее постановление подлежит  официальному опубликованию (обнародованию) в информационном  бюллетене « Куть – Яхский  вестник» (муниципальное средство  массовой информации органов  местного самоуправления поселения).
7. Настоящее постановление вступает в силу после его официального опубликования (обнародования).
8. Контроль за выполнением постановления оставляю за собой.

Глава поселения



М.М.Ханин

Приложение 1 к  

постановлению  администрации 

сельского  поселения Куть-Ях

от _05.03.2012____ № __18___

ПОЛОЖЕНИЕ

о порядке установления премиальных выплат по результатам работы работникам муниципального бюджетного учреждения «Культурно – досуговый центр «Кедровый»

1. ОБЩИЕ ПОЛОЖЕНИЯ


1.1. Настоящее Положение «О порядке установления премиальных выплат по результатам работы работникам МБУ «КДЦ «Кедровый» (далее Положение), разработано в соответствии с Трудовым кодексом Российской Федерации, постановлениями Правительства Ханты – Мансийского автономного округа – Югры от 08.10.2010  № 230-п «О переводе работников государственных учреждений культуры Ханты – Мансийского автономного округа – Югры на новую систему оплаты труда», а также постановлением администрации сельского поселения Куть-Ях от 20.02.2012 № 9 «Об утверждении положение об оплате и стимулировании труда работников муниципального бюджетного  учреждения «Культурно – досуговый центр «Кедровый».
1.2. Целью данного Положения является установление выплат, способствующих развитию кадрового потенциала, развитию ресурсов  МБУ «КДЦ « Кедровый».


1.3. Положение предусматривает соблюдение единых принципов при установлении премиальных выплат работникам МБУ «КДЦ « Кедровый» и  определяет перечень, размеры выплат (далее - выплаты), порядок и критерии их установления.


1.4. Размер выплат устанавливается Комиссией по установлению премиальных выплат работникам МБУ «КДЦ « Кедровый» (далее Комиссия), утвержденной постановлением администрации сельского поселения Куть-Ях.

2. РАЗМЕРЫ ПРЕМИАЛЬНЫХ ВЫПЛАТ ПО РЕЗУЛЬТАТАМ РАБОТЫ, УСЛОВИЯ УСТАНОВЛЕНИЯ

2.1. Премиальные выплаты по результатам работы включают:

· ежемесячное премирование за качество выполняемых работ;

· единовременное премирование.

2.2. Ежемесячное премирование за качество выполняемых работ осуществляется работникам МБУ «КДЦ « Кедровый» к должностному окладу (окладу), выплачиваются с целью поощрения и за общие результаты труда по итогам работы, их периодичность, условия их осуществления, согласно критериям оценки эффективности деятельности (далее - критерии) с учетом специфики и вклада в конечные результаты (согласно приложениям 1-5 к настоящему Положению).

При премировании учитываются:

· успешное и добросовестное исполнение работником своих должностных обязанностей в соответствующем периоде;

· выполнение показателей по направлению деятельности;

· инициатива, творчество и применение в работе современных форм и методов организации труда;

· отсутствие обоснованных жалоб и замечаний со стороны посетителей, руководителя, администрации;

· качественная подготовка и проведение мероприятий, связанных с деятельностью МБУ «КДЦ « Кедровый;

· выполнение порученной работы, связанной с обеспечением рабочего процесса или деятельностью МБУ «КДЦ « Кедровый»;

· качественная подготовка и своевременная сдача отчетности.

2.3. Премирование работников МБУ «КДЦ « Кедровый» осуществляется по решению Комиссии.

2.4. Директор МБУ «КДЦ « Кедровый» представляет Комиссии материалы об эффективности деятельности в соответствии с параметрами и критериями, указанных в приложениях к настоящему Положению.

Директор МБУ «КДЦ « Кедровый» несёт персональную ответственность за достоверность предоставляемых данных.

2.5. Комиссия вправе осуществлять проверку достоверности предоставляемых директором МБУ «КДЦ « Кедровый» материалов, указанных в п. 2.4.

2.6. На основании представленных материалов проведенного мониторинга деятельности работников Комиссия составляет итоговый оценочный лист всех работников в баллах и утверждает его на своем заседании.

2.7. Комиссия принимает решение открытым голосованием при условии присутствия не менее половины членов комиссии. Решение Комиссии оформляется протоколом, который подписывается председателем, секретарем и членами Комиссии.

2.8. По результатам рассмотрения представленного протокола издаётся приказ МБУ «КДЦ « Кедровый» о количестве набранных баллов и установленных премиальных выплат работникам МБУ «КДЦ « Кедровый».

2.9. Единовременное премирование осуществляется:


- к юбилейным датам со дня рождения (50 лет, 55 лет, 60 лет);


- к праздничным датам (государственные, отраслевые и профессиональные праздники);


- по результатам работы за год.


Единовременное премирование к юбилейным, праздничным датам, по результатам работы за год производиться работникам МБУ «КДЦ « Кедровый», состоящим в списочном составе на дату издания приказа директора МБУ «КДЦ « Кедровый», за исключением работников находящихся в отпуске по уходу за ребенком, в отпуске без сохранения заработной платы (кроме кратковременных отпусков до 7 дней, в случае обоснованной экономии по статьям экономической классификации расходов соответствующего бюджета. 

Премирование работников МБУ «КДЦ « Кедровый» осуществляется по решению директора МБУ «КДЦ « Кедровый».

2.10. Перевод баллов по критериям в процент выплат определяется по шкале перевода баллов.

Приложение 6 к Положению 

о порядке установления премиальных выплат 

по результатам работы работникам 

МБУ «Культурно – досуговый центр «Кедровый»

ШКАЛА ПЕРЕВОДА БАЛЛОВ

	Баллы 
	%

	До 10
	5

	от 11 до 20
	10

	от 21 до 35
	15

	от 36 до 50
	20

	от 51 до 60
	На усмотрение руководителя


Приложение 2 к постановлению 

администрации сельского 

поселения Куть-Ях

от _05.03.2012_____ № _18____

СОСТАВ КОМИССИИ

по распределению ежемесячного премирования 

работников МБУ «КДЦ « Кедровый» 

	Председатель комиссии
	Пащенко С.П. – заведующая художественно-постановочной частью



	Секретарь комиссии
	Соловьева О.М. – специалист по организационной работе

	Члены комиссии
	Ленкова Е.Ю. – главный бухгалтер

	
	Павлюкевич И.О. - заведующая отделом по работе с детьми

	
	Литвинович В.С. - звукорежиссёр


АДМИНИСТРАЦИЯ

СЕЛЬСКОГО ПОСЕЛЕНИЯ КУТЬ-ЯХ

ПОСТАНОВЛЕНИЕ
	05.03.2012
	№ _19___ . 

	
	


п. Куть –Ях

Об утверждении Положения 

о порядке организации рассмотрения обращений граждан в администрации  сельского поселения Куть -Ях


В целях организации исполнения Федерального закона от 02 мая 2006 года      № 59-ФЗ «О порядке рассмотрения обращений граждан Российской Федерации», единообразного требования к организации рассмотрения обращений граждан в администрации сельского поселения Куть -Ях и правила ведения делопроизводства по обращениям граждан, п о с т а н о в л я ю:

1. Утвердить Положение о порядке организации рассмотрения  обращений граждан в администрации сельского поселения Куть -Ях согласно приложению.

2. Заместителю главы сельского поселения (Бунина З.Х.) обеспечить надлежащее исполнение Положения.

3. Ведущему специалисту администрации поселения (Чернецова Г.И.) внести соответствующие изменения в должностные инструкции специалистов,  осуществляющих рассмотрение обращений граждан.

4. Ведущему специалисту администрации поселения (Атрощенко Г.И) обеспечить организационно-методическое руководство по применению Положения.

5. Считать утратившим силу  постановление главы сельского поселения Куть –Ях от 27.03.2012 № 15 «Об утверждении Положения об организации работы с обращениями  граждан в администрации сельского поселения Куть-Ях».
6. Настоящее постановление подлежит официальному опубликованию (обнародованию) в информационном бюллетене «Куть -Яхский вестник» и размещению на официальном сайте Администрации сельского поселения Куть -Ях.

7. Постановление вступает в силу после официального опубликования (обнародования).

8. Контроль за выполнением постановления оставляю за собой.

Глава поселения




М.М. Ханин

Приложение   к
          

 постановления администрации
                                                 сельского поселения Куть –Ях 
                                                                 от 05.03.2012 № 19

ПОЛОЖЕНИЕ

О ПОРЯДКЕ ОРГАНИЗАЦИИ РАССМОТРЕНИЯ ОБРАЩЕНИЙ ГРАЖДАН

В АДМИНИСТРАЦИИ СЕЛЬСКОГО ПОСЕЛЕНИЯ КУТЬ -ЯХ 

 I. ОБЩИЕ ПОЛОЖЕНИЯ

1.1. Настоящее Положение определяет процедуру приема, регистрации, рассмотрения, продления сроков рассмотрения и снятия с контроля обращений граждан (далее по тексту – обращение граждан, обращение), поступающих в адрес администрации сельского поселения Куть –Ях( далее по тексту – администрация поселения), главы сельского поселения Куть –Ях ( далее по тексту – глава поселения), заместителей главы сельского поселения Куть –Ях ( далее по тексту –  заместитель главы поселения),  а также осуществление контроля за рассмотрением обращений граждан.

1.2. Рассмотрение обращений граждан в администрации сельского поселения Куть -Ях  осуществляется в соответствии с:

· Конституцией Российской Федерации;

· Федеральным законом от 02.05.2006 № 59-ФЗ «О порядке рассмотрения обращений граждан Российской Федерации»;

· Уставом сельского поселения Куть -Ях.

1.3. Положение не распространяется на:

· отношения, регулируемые муниципальными правовыми актами по предоставлению муниципальных услуг;

· поступившие документы и материалы граждан (исковые заявления, заявления, жалобы, отзывы), направленные в порядке судебного разбирательства.

1.4. Специалисты администрации сельского поселения Куть -Ях при рассмотрении обращений граждан руководствуются настоящим Положением.

1.5. В настоящем Положении термин «обращение граждан» используется   в значении, указанном в статье 4 Федерального закона от 02.05.2006 № 59-ФЗ 
«О порядке рассмотрения обращений граждан Российской Федерации».

1.6. Обращения граждан, в которых содержится информация о коррупционных правонарушениях, рассматриваются с учетом требований Федерального закона
от 25.12.2008 № 273-ФЗ «О противодействии коррупции».

 II. ТРЕБОВАНИЯ К ПОРЯДКУ ИСПОЛНЕНИЯ ФУНКЦИИ 

ПО РАССМОТРЕНИЮ ОБРАЩЕНИЙ ГРАЖДАН 

1. Порядок информирования об исполнении функции по рассмотрению обращений граждан

1.1. В администрации  поселения  рассматриваются обращения граждан по вопросам, находящимся в ведении муниципального образования сельское поселение Куть -Ях в соответствии с Конституцией Российской Федерации, федеральными законами, законами Ханты-Мансийского автономного округа - Югры, Уставом муниципального образования сельское поселение Куть -Ях.

1.2. Граждане сельского поселения Куть -Ях об исполнении функции по рассмотрению обращений, о местонахождении администрации поселения, полный почтовый адрес администрации поселения, о контактных телефонах, телефонах для справок, информируются через официальный сайт Администрации поселения в сети Интернет http://kut-jah.ru/,  информационный бюллетень «Куть -Яхский вестник», объявления на информационных стендах администрации поселения,  личных приемах.


Почтовый адрес для направления обращения: 628335, дом 6А, п. Куть -Ях, Ханты-Мансийский автономный округ - Югра, Тюменская область.


Контактные телефоны секретаря приемной администрации поселения для приема обращений граждан факсимильной связью, получения справочной информации: 8(3463)292325.


Адрес электронной почты для обращений: kut20062006@yandex.ru

1.3. Информация о графике приема граждан по личным вопросам главой поселения и заместителями главы поселения, контактных телефонах для справок, сообщается по телефонам для справок, опубликовывается в информационном бюллетене «Куть -Яхский вестник», размещается на информационных стендах администрации поселения и на официальном сайте администрации поселения http://kut-jah.ru/.

1.4.  Делопроизводство и информационно-справочную работу по обращениям граждан ведет  ведущий специалист по работе с населением администрации поселения.

2. Срок исполнения функции по рассмотрению письменных обращений граждан


Письменные обращения граждан, поступившие в администрацию поселения, или должностному лицу в соответствии с их  компетенцией, рассматриваются в течение 30 дней со дня регистрации письменного обращения.
3. Требования к письменному обращению граждан

3.1. Гражданин в своем письменном обращении в обязательном порядке 
указывает либо наименование муниципального органа, либо фамилию, имя, отчество соответствующего должностного лица, а также фамилию, имя, отчество (последнее – при наличии), почтовый адрес, по которому должны быть направлены ответ, 
уведомление о переадресации обращения, излагает суть предложения, заявления или жалобы, ставит личную подпись и дату.

3.2. В случае необходимости в подтверждение своих доводов гражданин прилагает к письменному обращению документы и материалы либо их копии.

3.3 Обращения, поступившие в администрацию поселения или должностному лицу в форме электронного документа, подлежит рассмотрению в порядке, установленном настоящим Положением. В обращении гражданин в обязательном порядке указывает свои фамилию, имя, отчество (последнее - при наличии), адрес электронной почты, если ответ должен быть направлен в форме электронного документа, и почтовый адрес, если ответ должен быть направлен в письменной форме. Гражданин вправе приложить к такому обращению необходимые документы и материалы в электронной форме либо направить указанные документы и материалы или их копии в письменной форме.

4. Условия, сроки и время личного приема граждан в администрации поселения
4.1. Личный прием граждан в администрации поселения проводится главой поселения, заместителями главы поселения. 

4.2. Личный прием граждан главой поселения, его 
заместителями осуществляется в дни и часы согласно утвержденному главой поселения графику. График личного приема доводится до сведения граждан через информационный бюллетень «Куть -Яхский вестник», информационные стенды администрации поселения и официальный сайт администрации поселения. В случае отсутствия должностного лица, ведущего прием, личный прием записавшихся граждан на прием, ведет другое, замещающее его должностное лицо.

4.3. Запись граждан на личный прием к главе поселения осуществляет секретарь администрации поселения. Запись на личный прием к его заместителям осуществляют сами заместители. 
4.4. При записи граждан на личный прием к главе поселения, секретарь администрации поселения и  ведущий специалист по работе с населеним должны  учитывать, к кому из должностных лиц администрации ранее обращался гражданин, как решались поставленные вопросы, обоснованность ответов.

5. Результат исполнения функции по рассмотрению обращений граждан

5.1. Результатом исполнения функции по рассмотрению письменного обращения гражданина является разрешение по существу всех поставленных в обращении 
вопросов, принятие необходимых мер и направление заявителю письменного ответа.

5.2. Результатом исполнения функции по рассмотрению устного обращения гражданина в ходе личного приема является разрешение по существу всех поставленных в обращении вопросов или получение гражданином необходимых разъяснений.

6. Перечень оснований для отказа в исполнении функции по рассмотрению обращений граждан

6.1. В случае, если в письменном обращении не указаны фамилия гражданина, направившего обращение, и почтовый адрес, по которому должен быть направлен 
ответ, ответ на обращение не дается. Если в указанном обращении содержатся сведения о подготавливаемом, совершаемом или совершенном противоправном 
деянии, а также о лице, его подготавливающем, совершающем или совершившим, обращение подлежит направлению в государственный орган в соответствии с его компетенцией.

6.2. Обращение, в котором обжалуется судебное решение, в течение семи дней со дня регистрации возвращается гражданину, направившему обращение, с разъяснением порядка обжалования данного судебного решения.

6.3. При получении письменного обращения, в котором содержатся нецензурные либо оскорбительные выражения, угрозы жизни, здоровью и имуществу должностного лица, а также членов его семьи, вправе оставить обращение без ответа по существу поставленных в нем вопросов и сообщить гражданину, направившему обращение, о недопустимости злоупотреблением правом.

6.4. В случае,  если текст письменного обращения не поддается прочтению, ответ на обращение не дается и оно не подлежит направлению на рассмотрение, о чем в течение семи дней со дня регистрации сообщается гражданину, направившему обращение, если его фамилия и почтовый адрес поддаются прочтению.
6.5. В случае, если в письменном обращении гражданина содержится вопрос, на который ему многократно давались письменные ответы по существу в связи 
с ранее направляемыми обращениями, и при этом в обращении не приводятся новые доводы или обстоятельства, глава муниципального образования, должностное лицо либо уполномоченное на то лицо вправе принять решение о безосновательности 
очередного обращения и прекращении переписки с гражданином по данному вопросу при условии, что указанное обращение и ранее направляемые обращения 
направлялись в администрацию поселения или одному и тому же должностному лицу. О данном решении уведомляется гражданин, направивший обращение.

6.6. В случае, если ответ по существу поставленного в обращении вопроса не может быть дан без разглашения сведений, составляющих государственную или иную охраняемую федеральным законом тайну, гражданину, направившему  обращение, сообщается о невозможности дать ответ по существу поставленного в нем вопроса в связи с недопустимостью разглашения указанных сведений.

6.7. В случае,  если причины, по которым ответ по существу поставленных в обращении вопросов не мог быть дан, в последующем были устранены, гражданин вправе вновь направить обращение в орган местного самоуправления или соответствующему должностному лицу.

6.8. На письма, не являющиеся заявлениями, жалобами или ходатайствами, не содержащими конкретных предложений или просьб (в том числе стандартные 
поздравления, соболезнования, письма, присланные для сведения и т.д.) ответы не даются.
7. Ответственность работников при исполнении функции по рассмотрению обращений граждан
7.1. Лица, виновные в нарушении настоящего Положения, несут ответственность, предусмотренную законодательством Российской Федерации.

7.2. Все сотрудники администрации поселения, работающие с обращениями граждан, несут персональную ответственность за сохранность находящихся у них документов и писем. Сведения, содержащиеся в обращениях граждан, могут использоваться только в служебных целях и в соответствии с полномочиями лица, работающего с обращениями. Запрещается разглашение содержащейся в обращении информации о частной жизни обратившегося  без его согласия. 

7.3. Персональная ответственность работников закрепляется в их должностных инструкциях.

7.4. При утрате исполнителем письменных обращений граждан назначается служебное расследование, о результатах которого информируется глава муниципального образования.

7.5. При уходе в отпуск либо иным причинам, исполнитель обязан передать все имеющиеся у него на исполнении письменные обращения граждан временно замещающему его работнику. При переводе на другую работу или высвобождении 
от занимаемой должности исполнитель обязан сдать всю документацию по обращениям граждан, специалисту ответственному за делопроизводство.
III. АДМИНИСТРАТИВНЫЕ ПРОЦЕДУРЫ

1. Прием и первичная обработка письменных обращений граждан
1.1. Основанием для начала исполнения функции по рассмотрению обращений граждан является личное обращение гражданина в администрацию поселения или 
поступление обращения гражданина с сопроводительным документом из государственных органов для рассмотрения по поручению.

1.2. Обращение может быть доставлено непосредственно гражданином либо его представителем, поступить по почте, фельдъегерской связью, по факсу, по электронной почте, по телеграфу.

1.3. Все присланные по почте письменные обращения граждан (в том числе телеграммы, обращения, поступившие по факсу или электронной почте) и документы, связанные с их рассмотрением, поступают секретарю приемной администрации поселения.

1.4. При приеме и первичной обработке документов проводится проверка правильности адресования, оформления и доставки, целостность упаковки, наличия указанных вложений, к письму прикладывается конверт. Ошибочно поступившие 
(не по адресу) письма возвращаются на почту. 

1.5. Поступившие документы (паспорта, военные билеты, трудовые книжки, пенсионные удостоверения и другие приложения подобного рода) подкладываются впереди текста письма. В случае отсутствия текста письма-заявления, секретарем приемной администрации поселения, принимающим почту, составляется справка с текстом «Текст письма в адрес администрации сельского поселения Куть -Ях отсутствует», датой и личной подписью, которая приобщается к поступившим документам.

1.6. После первичной обработки все поступившие обращения и документы, связанные с их рассмотрением, передаются  ведущему специалисту по работе с населением администрации поселения.

1.7. Прием письменных обращений непосредственно от граждан производится ведущим специалистом по работе с населением администрации поселения. По просьбе обратившегося гражданина ему выдается расписка установленной формы с указанием даты приема обращения, количества принятых листов и сообщается телефон для справок по обращениям граждан. Никаких отметок на копиях или вторых экземплярах принятых обращений не делается.
1.8. Обращения, поступившие на имя главы поселения, заместителей главы поселения или специалистов администрации с пометкой «Лично», не вскрываются и передаются адресату.
2. Регистрация и аннотирование поступивших обращений
2.1. Письменное обращение граждан подлежит обязательной регистрации 
в течение трех дней с момента поступления в орган местного самоуправления или должностному лицу.

2.2. На поступивших в  администрацию поселения обращениях, в правом нижнем углу первой страницы, проставляется регистрационный штамп. 
В случае, если место, предназначенное для штампа, занято текстом письма, штамп может быть поставлен в ином месте, обеспечивающим его прочтение. 

2.3. При регистрации:

· письму присваивается регистрационный номер;

· указывается фамилия и инициалы заявителя, его адрес. Если письмо подписывается двумя или более авторами, то регистрируются первые два или три как созаявители, в том числе автор, в адрес которого просят направить ответ. Общее число авторов указывается в аннотации письма. Такое обращение считается коллективным. Коллективными являются также бесфамильные обращения, поступившие от имени коллектива организации, а также резолюции собраний и митингов;
· отмечается тип доставки обращения (письмо, телеграмма, доставлено 
лично). Если письмо переслано, то указывается, откуда оно поступило (из администрации Президента Российской Федерации, аппарата Правительства Российской Федерации, администрации Губернатора Ханты-Мансийского автономного округа - Югры, Правительства Ханты-Мансийского автономного округа - Югры и т.д.), проставляются дата и исходящий номер сопроводительного письма. На поручениях о рассмотрении, в которых содержится просьба проинформировать о результатах, проставляется «Контроль», на поручения Президента Российской Федерации, Председателя Правительства Российской Федерации, Губернатора Ханты-Мансийского автономного округа - Югры, Председателя Думы Ханты-Мансийского автономного округа - Югры – «Особый контроль». В случае, если в поручении указан срок рассмотрения обращения, проставляется «Контроль. Срок»;

· определяются и отмечаются социальное положение и льготный состав авторов обращений (кроме коллективных);

· обращение проверяется на повторность, при необходимости просматривается предыдущая переписка. Повторным считается обращение, поступившее от одного и того же автора по одному и тому же вопросу, если со времени подачи первого обращения истек установленный законодательством срок рассмотрения или заявитель не удовлетворен полученным ответом;

· составляется аннотация на письмо. Аннотация должна быть четкой, краткой, отражать содержание всех вопросов, поставленных в обращении. Аннотация должна обосновывать адресность направления письма на рассмотрение;

· от письма отделяются поступившие деньги, паспорта, ценные бумаги, иные подлинные документы (при необходимости с них снимаются копии) и возвращаются заявителю. Деньги возвращаются почтовым переводом, при этом почтовые расходы относятся на счет заявителя. В случае если заявитель прислал конверт с приклеенными на него знаками почтовой оплаты и подписанным адресом, этот конверт может быть использован для отправления ответа. Чистые конверты с наклеенными знаками почтовой оплаты возвращаются заявителю.

3.Направление обращения на рассмотрение
3.1. После регистрации письменного обращения ведущим специалистом по работе с населением администрации поселения и составления «Карточки обращения» документы передаются  на предварительное рассмотрение главе поселения, в его отсутствие должностному лицу, исполняющему обязанности главы поселения.


На «Карточке обращения» глава поселения, в его отсутствие должностное лицо, исполняющее обязанности главы поселения выносит резолюцию. После резолюции, обращения и все документы возвращаются специалисту по работе с населением для внесения резолюции в базу данных, составления реестра обращений. 

3.2. Исполнителю передается «Карточка обращения» с указанием вида 
контроля, срока передачи, срока исполнения поручения, оригинал обращения с приложениями при наличии под роспись в журнале регистрации письменных обращений граждан. 

3.3. Если поручение (резолюция) по обращению дано нескольким 
специалистам, то работу по его рассмотрению координирует исполнитель либо должностное лицо, указанное первым, являющееся основным исполнителем.

3.4. Письменные обращения, содержащие вопросы, решение которых не входит в компетенцию администрации поселения, направляются в течение семи дней со дня регистрации в соответствующий орган или соответствующему должностному лицу или руководителю организации, учреждения, предприятия, в компетенцию которых входит решение поставленных в обращении вопросов, с уведомлением гражданина, направившего обращение, о переадресации обращения.


В случае,  если решение поставленных в письменном обращении вопросов относится к компетенции нескольких государственных органов, должностных лиц, копия обращения в течение семи дней со дня регистрации направляется в соответствующие государственные органы,  должностным лицам или руководителям организаций, учреждений, предприятий.


Администрация поселения при направлении письменного обращения на рассмотрение в другой орган или иному должностному  лицу или руководителям организаций, предприятий, учреждений, может в случае  необходимости запрашивать в указанных органах документы и материалы о результатах рассмотрения письменного обращения. 

3.5. Уведомления оформляются на бланках администрации поселения и подписываются главой поселения или в его отсутствие должностным лицом, исполняющим обязанности главы поселения.

3.6. Запрещается направлять обращения граждан, жалобы на рассмотрение должностным лицам, действия которых обжалуются.


Если обращение повторное – в правом верхнем углу обращения ставится отметка «повторное» и все материалы прежних обращений прилагаются к нему.
4. Рассмотрение обращений в администрации сельского поселения Куть -Ях

4.1. Поступившие в администрацию поселения письменные обращения граждан рассматриваются в течение 30 дней со дня регистрации, если не установлен более короткий контрольный срок рассмотрения обращения.

4.2. После наложения резолюции должностным лицом, обращения рассматриваются специалистом администрации или их рассмотрение может быть поручено конкретному должностному лицу.


В поручении указываются: фамилии и инициалы должностных лиц или специалистов, которым дается поручение, кратко сформулированный текст, 
предписывающий действие, порядок и срок исполнения, подпись руководителя с расшифровкой и датой. 


Поручение может состоять из нескольких частей, предписывающих действие, порядок и срок исполнения поручения.

4.3. Должностные лица при рассмотрении обращения граждан обязаны:

· внимательно разобраться по существу заданного вопроса. При необходимости истребовать нужные документы, направить специалистов на места для проверки, принять другие меры для объективного разрешения вопроса;

· принимать обоснованные решения по обращениям граждан, обеспечивать своевременное и правильное исполнение этих решений;

· систематически анализировать и обобщать обращения граждан с целью устранения причин, порождающих нарушение прав и охраняемых законом интересов граждан.

4.4. Должностное лицо или специалист, которому поручено рассмотрение обращения, вправе пригласить заявителя для личной беседы, запросить в установленном порядке дополнительные материалы и объяснения у заявителя и иных юридических и физических лиц.

4.5. В случае если исполнитель считает что, обращение содержит вопросы, не входящие в его компетенцию, он в двухдневный срок обязан возвратить его 
специалисту по работе с населением администрации поселения, с предложением об определении другого исполнителя.

4.6. Результатом рассмотрения обращений граждан в администрации поселения является разрешение поставленных в обращениях вопросов, подготовка ответов заявителям либо направление в уполномоченные  государственные органы поручений для рассмотрения обращений и принятия мер  по разрешению содержащихся в них вопросов и ответа заявителям.

4.7. В случае,  если при рассмотрении обращения, поданного в интересах третьих лиц, выяснилось, что они письменно возражают против его рассмотрения, рассмотрение обращения прекращается

4.8. Исполнитель после отработки обращения возвращают специалисту по работе с населением заполненную «Карточку обращения», оригинал обращения и копию ответа.

4.9. Для ответа заявителю используются бланки писем администрации 
сельского поселения Куть -Ях. 

5. Личный прием граждан
5.1. Прием граждан осуществляется в порядке очередности по предъявлении документа, удостоверяющего личность.


Герои Советского Союза, Герои Социалистического Труда, Герои Российской Федерации, полные кавалеры ордена Славы, инвалиды и участники ВОВ, Почетные граждане Нефтеюганского района, а также беременные женщины принимаются вне очереди.

5.2. Во время личного приема главой поселения каждый гражданин имеет возможность изложить свое обращение устно либо в письменной форме.

5.3. Содержание устного обращения заносится в карточку личного приема гражданина, которую оформляет секретарь приемной администрации. В случае,   если, изложенные в устном обращении факты и обстоятельства являются очевидными и не требуют дополнительной проверки, ответ на обращение, с согласия гражданина, может быть дан устно в ходе личного приема, о чем делается запись в карточке личного приема гражданина, ставится личная подпись и дата обратившегося. В остальных случаях дается письменный ответ по существу поставленных в обращении вопросов.

5.4. Письменное обращение, принятое в ходе личного приема, подлежит  регистрации и рассмотрению в порядке, установленном настоящим Положением.

5.5. В случае если в обращении содержатся вопросы, решение которых не входит в компетенцию администрации поселения, гражданину разъясняется, куда и в каком порядке следует обратиться.

5.6. В ходе личного приема гражданину может быть отказано в дальнейшем рассмотрении обращения, если ему ранее был дан ответ по существу поставленных в обращении вопросов.

5.7. При проведении личного приема главой поселения на своих рабочих местах присутствуют должностные лица и специалисты администрации поселения до окончания приема. При необходимости, для рассмотрения поставленных заявителем вопросов, на личный прием может быть приглашен специалист администрации поселения в чьи должностные обязанности вменен данный вопрос. На приеме могут присутствовать представители СМИ.

5.8. Результатом приема граждан является разъяснение по существу вопроса, с которым обратился гражданин, либо принятие решения по разрешению поставленного вопроса, либо направление поручения для рассмотрения заявления гражданина в уполномоченный орган

5.9. После личного приема граждан, по его результатам, специалист  по работе с населением, на основании карточек личного приема, оформляет реестр обращений граждан и сводную поручений по результатам приема, производит рассылку личных карточек непосредственно исполнителям.

5.10. Контроль за выполнением поручений главы поселения, по вопросам личного приема граждан, а также просьб, высказанных посетителями на личном приеме, осуществляет специалист по работе с населением.

5.11. Ответы гражданам по поручению главы поселения, его заместителей 
с личного приема оформляются на бланке письма администрации поселения и подписываются главой поселения.

5.12. Поручения главы поселения, его заместителей после отработки, снимаются с контроля только главой поселения.

6. Постановка обращений граждан на контроль
6.1. На контроль ставятся обращения, в которых сообщается о конкретных нарушениях законных прав и интересов граждан, а также обращения по вопросам, имеющим большое общественное значение. 


Постановка обращений на контроль также производится с целью устранения недостатков в работе органов местного самоуправления, получения материалов 
обзоров почты, аналитических записок и информации, выявления принимавших ранее мер в случае повторных (многократных) обращений заявителей. 

6.2. Обращение может быть возвращено должностному лицу, исполнителю для повторного рассмотрения, если из полученного ответа следует, что рассмотрены не все вопросы, поставленные в обращении, или ответ не соответствует предъявляемым к нему требованиям.

6.3. Результатом осуществления процедуры является постановка на контроль особо значимых обращений граждан и поручений вышестоящих органов 
по рассмотрению обращений граждан

6.4. Решение о снятии обращения с контроля принимает руководитель, первоначально рассмотревший его. Ставится дата и личная подпись руководителя.

6.5. Поручения вышестоящих органов по рассмотрению обращений граждан, поручения главы поселения после отработки, снимаются с контроля только главой поселения.

6.6. Контроль за сроками исполнения обращений граждан осуществляет специалист  по работе с населением администрации поселения .

7. Продление срока рассмотрения обращений граждан
7.1. В исключительных случаях, требующих для разрешения вопросов, поставленных в обращении, проведения специальной проверки и истребования 
дополнительных материалов, принятия других мер, а также в случае направления запроса, предусмотренного частью 2 статьи 10 Федерального закона от 02.05.2006 
№ 59-ФЗ «О порядке рассмотрения обращений граждан», сроки рассмотрения обращений граждан могут быть продлены не более чем на 30 дней, уведомив 
о продлении срока рассмотрения гражданина, направившего обращение.

7.2. Решение о продлении сроков рассмотрения обращений граждан принимается главой поселения, в его отсутствие должностным лицом, исполняющим обязанности главы поселения, его заместителями, на чье имя поступило обращение по служебной записке ответственного исполнителя с указанием причины и срока продления. Уведомление о продлении срока рассмотрения обращения заблаговременно направляется заявителю и специалисту по работе с населением администрации поселения.

7.3. Если контроль над рассмотрением обращения установлены вышестоящей организацией, то исполнитель обязан заблаговременно согласовать с ней продление срока.

8. Оформление ответа на обращение граждан
8.1. Ответы на обращения граждан подписывают глава поселения, в его отсутствие должностное лицо, исполняющее обязанности главы поселения.
8.2. Текст ответа должен излагаться четко, последовательно, кратко, исчерпывающе давать пояснения на все поставленные в письме вопросы. При подтверждении фактов, изложенных в жалобе, в ответе следует указывать, какие 
меры приняты по обращению гражданина. 

8.3. За централизованную подготовку ответа заявителю отвечает исполнитель, указанный в поручении первый. Соисполнители не позднее семи дней до истечения срока исполнения письма обязаны представить ответственному 
исполнителю все необходимые материалы для обобщения и подготовки ответа.

8.4. Ответы заявителям печатаются на бланке письма администрации поселения. В левом нижнем углу ответа обязательно указываются фамилия инициалы исполнителя и номер его служебного телефона.

8.5. Итоговое оформление дел для архивного хранения осуществляется специалист по работе с населением в соответствии с требованиями инструкции по делопроизводству в администрации поселения.

9. Предоставление справочной информации о ходе рассмотрения обращения
9.1. В любое время с момента регистрации обращения заявитель имеет право знакомиться с документами и материалами, касающимися рассмотрения обращения, если это не затрагивает права, свободы и законные интересы других лиц и если в указанных документах и материалах не содержатся сведения, составляющие государственную или иную охраняемую федеральным законом тайну.

9.2. Результатом предоставления справочной информации при личном обращении гражданина или по справочному телефону является информирование 
гражданина по существу обращения в устной форме.

10. Порядок обжалования действий по рассмотрению обращений граждан и решений, принятых по обращениям

10.1. Граждане вправе обжаловать действия по рассмотрению обращения и решение, принятое по результатам его рассмотрения, в суд в порядке, предусмотренном законодательством Российской Федерации.

АДМИНИСТРАЦИЯ

СЕЛЬСКОГО ПОСЕЛЕНИЯ КУТЬ-ЯХ

ПОСТАНОВЛЕНИЕ
	05.03.2012
	№ _20__ . 

	
	


п. Куть –Ях

О внесении изменений в постановление администрации сельского поселения Куть –Ях от 17.03.2011 № 18 « О комиссии по соблюдению требований  к служебному поведению муниципальных служащих и урегулированию конфликта интересов в администрации сельского поселения Куть –Ях»
        В соответствии с Федеральными законами от 02.03.2007 № 25-ФЗ «О муниципальной службе в Российской Федерации», от 25.12.2008 № 273-ФЗ «О противодействии коррупции», Законом Ханты-Мансийского автономного округа - Югры от 20.07.2007 № 113-оз «Об отдельных вопросах муниципальной службы в Ханты-Мансийском автономном округе - Югре», учитывая Указ Президента Российской Федерации от 01.07.2010 № 821 «О комиссиях по соблюдению требований к служебному поведению федеральных государственных служащих и урегулированию конфликта интересов» п о с т а н о в л я ю:


1. Приложение 1  «Состав комиссии по соблюдению требований к служебному поведению муниципальных служащих и урегулированию конфликта интересов в администрации сельского поселения Куть –Ях»  к постановлению администрации сельского поселения Куть –Ях от 1703.2011 № 18 « О комиссии по соблюдению требований  к служебному поведению муниципальных служащих и урегулированию конфликта интересов в администрации сельского поселения Куть –Ях» изложить в новой редакции,   согласно приложения.


2. Постановление  вступает в силу после его официального опубликования      (обнародования). 


3.  Контроль за выполнением  постановления оставлю за собой.
Глава поселения                                         М.М. Ханин

                             Приложение   к постановлению 
                              администрации сельского поселения

                            от _05.03.2012_______№ __20_____
Состав  комиссии по соблюдению требований к служебному поведению                    муниципальных служащих и урегулированию конфликта интересов в администрации сельского поселения Куть –Ях
	Бунина Зульфия Хамитовна                    - заместитель главы поселения,

                                                                      председатель комиссии

	Пристай Олеся Николаевна                     - специалист 2 категории по ГО ЧС, ПБ,            

                                                                      заместитель председателя комиссии

	Чернецова Галина Ивановна                   - ведущий специалист по оргработе,

                                                                      секретарь комиссии

	Смирнова Алена Сергеевна                    - ведущий специалист – юрист, 

                                                                      член комиссии

	Вечканова Галина Викторовна               - инспектор ВУС, член комиссии

	Курганова Елена Валентиновна             - секретарь, член комиссии

	Представитель образовательного учреждения среднего,

высшего или дополнительного

профессионального образования

(деятельность которых связана с муниципальной службой)


	 - по согласованию 

	Представитель профсоюзного комитета, действующего в установленном порядке в администрации поселения


	- по согласованию


СОВЕТ  ДЕПУТАТОВ

СЕЛЬСКОГО ПОСЕЛЕНИЯ КУТЬ-ЯХ

РЕШЕНИЕ

	02.03.2012
	№ _261____ . 

	
	


п. Куть –Ях

О внесении изменений и  дополнений в решение Совета депутатов сельского поселения Куть –Ях от 26.12.2008 № 27 «О порядке созыва, подготовки и проведения заседаний Совета  поселения» (в ред. от 25.12.2009 № 123)

 В рамках реализации  пункта 6 части 1 статьи 44 Федерального закона от 06.10.2003 № 131-ФЗ « Об общих принципах организации местного самоуправления в Российской Федерации»,  Совет поселения 

РЕШИЛ:


1. Внести соответствующие изменения в приложение к решению Совета депутатов сельского поселения Куть –Ях от 26.12.2008 № 27 «О порядке созыва, подготовки и проведения заседаний Совета  поселения» (в ред. от 25.12.2009          № 123):


1) пункт 1 части 5 статьи 4 изложить в новой редакции:


«1) председательствует на заседаниях Совета поселения;»;

2) часть 5 статьи 4 дополнить пунктом 1.1.и 1.2. следующего содержания:


« 1.1.) подписывает принятые решения Совета поселения;


1.2.) направляет Главе  поселения подписанные им решения Совета поселения для подписания и обнародования;»;


3) часть 1 статьи 32 изложить в новой редакции;


«1. Принятые Советом поселения решения  и подписанные председателем Совета поселения направляются Главе поселения для подписания и обнародования. Глава поселения подписывает решения Совета поселения не позднее 10 дней со дня их поступления.»
2. Настоящее решение в силу после его подписания  и подлежит  официальному опубликованию (обнародованию) в информационном  бюллетене     « Куть – Яхский  вестник» (муниципальное средство  массовой информации органов  местного самоуправления поселения).
	Председатель 

Совета депутатов 

сельского поселения Куть -Ях
	А.В. Кокшаров

	«02» марта 2012 г.
	

	Глава 

сельского поселения Куть-Ях

	М.М. Ханин

	«02» марта2012 г.
	

	
	


СОВЕТ  ДЕПУТАТОВ

СЕЛЬСКОГО ПОСЕЛЕНИЯ КУТЬ-ЯХ

РЕШЕНИЕ

	02.03.2012
	№ _262_____ . 

	
	


п. Куть –Ях

 О внесении изменений и дополнений в решение Совета депутатов сельского поселения Куть –Ях  от 30.06.2011 № 214 « О Порядке назначения, перерасчета и выплаты пенсии за выслугу лет лицам, замещавшим муниципальные должности и должности муниципальной службы   в муниципальном образовании
« Сельское поселение Куть –Ях»

В связи с изменением и приведением муниципальных правовых актов в соответствие с действующим законодательством и на основании статей 23, 24, 25 Федерального закона от 02.03.2007 № 25-ФЗ «О муниципальной службе в Российской Федерации» (с изменениями на 03.05.2011), статей 17, 18 Закона Ханты-Мансийского автономного округа - Югры от 20.07.2007 № 113-оз «Об отдельных вопросах муниципальной службы в Ханты-Мансийском автономном округе – Югре» (с изменениями на 03.05.2011),  Закона Ханты-Мансийского автономного округа - Югры от 31.12.2004 № 97-оз «О государственной гражданской службе Ханты-Мансийского автономного округа - Югры» (с изменениями на 22.02.2011), Закона Ханты-Мансийского автономного округа – Югры от 24.10.2005 № 89-оз «О государственных должностях Ханты-Мансийского автономного округа – Югры» (с изменениями на 03.05.2011), Закона Ханты-Мансийского автономного округа – Югры от 28.12.2007 № 201-оз «О гарантиях осуществления полномочий депутата, члена выборного органа местного самоуправления, выборного должностного лица местного самоуправления в Ханты-Мансийском автономном округе – Югре», Устава сельского поселения Куть -Ях, Совет депутатов сельского поселения Куть –Ях 

РЕШИЛ:
1. Внести следующие изменения и дополнения в Порядок назначения, перерасчета и выплаты пенсии за выслугу лет лицам, замещавшим муниципальные должности и должности муниципальной службы в муниципальном образовании        « Сельское поселение Куть –Ях»:


1.1 Пункт 2.1. второго раздела дополнить четвертым абзацем следующего содержания:


 «Если в период замещения лицами муниципальных должностей не менее срока полномочий, предусмотренного законодательством автономного округа, изменились наименования данных должностей или лица, замещавшие муниципальные должности, перешли на замещение других муниципальных должностей и общий срок замещения данных должностей составил не менее срока полномочий, предусмотренного законодательством автономного округа, указанные лица имеют право на пенсию за выслугу лет».;


1.2. Пункт 2.1. второго раздела дополнить пятым абзацем следующего содержания: 


 «При этом общий срок замещения муниципальных должностей с различными сроками замещения данных должностей должен быть не менее наибольшего срока полномочий, предусмотренного законодательством автономного округа для замещаемых должностей»;


1.3. Пункт 2.3. второго раздела дополнить вторым абзацем следующего содержания:


 «Если лицо, в разные периоды своей деятельности замещавшее разные муниципальные должности не менее сроков полномочий, предусмотренных законодательством автономного округа для данных должностей, обратилось за назначением пенсии и выбрало расчет размера пенсии за выслугу лет исходя из среднемесячной заработной платы на день прекращения полномочий, размер пенсии за выслугу лет исчисляется исходя из среднемесячной заработной платы по любой из замещаемых государственных должностей по выбору указанного лица»;

1.4. Пункт 2.3. второго раздела дополнить третьим абзацем следующего содержания: 


«Если лицо замещало разные муниципальные должности менее сроков полномочий, предусмотренных законодательством автономного округа для данных должностей, но имеет право на пенсию за выслугу лет в соответствии с абзацами четвертым и пятым пункта 2.1. второго раздела, размер пенсии за выслугу лет исчисляется исходя из среднемесячной заработной платы по последней замещаемой муниципальной должности»;


1.5. В подпункте 2 пункта 2.6. второго раздела  цифру «5,4» заменить на цифру «5,6»;


1.6. Пункт 2.6 второго раздела дополнить пятым подпунктом следующего содержания: 


«Ежемесячная процентная надбавка к должностному окладу за работу со сведениями, составляющими государственную тайну»;


1.7. Пункт 3.3. третьего раздела дополнить подпунктом 3.3.1. следующего содержания: 


«Пенсия за выслугу лет (за исключением пенсии за выслугу лет лицам, замещавшим должности муниципальной службы, установленной к трудовой пенсии по инвалидности) назначается бессрочно».

2. Настоящее решение подлежит  официальному опубликованию (обнародованию) в информационном  бюллетене « Куть – Яхский  вестник» (муниципальное средство  массовой информации органов  местного самоуправления поселения).
3. Настоящее решение вступает в силу после его официального опубликования (обнародования).

	Председатель 

Совета депутатов 

сельского поселения Куть -Ях
	А.В. Кокшаров

	«_02___» ___марта___ 2012 г.
	

	Глава 

сельского поселения Куть-Ях

	М.М. Ханин

	«_12___»_марта_____2012 г.
	

	
	


СОВЕТ  ДЕПУТАТОВ

СЕЛЬСКОГО ПОСЕЛЕНИЯ КУТЬ-ЯХ

РЕШЕНИЕ

	02.03.2012
	        № 263 

	
	


п. Куть –Ях

О внесении изменений и дополнений в решение Совета депутатов сельского поселения Куть –Ях от 22.05.2009 № 99 « Об утверждении Положения о муниципальной службе в муниципальном образовании 

«Сельское поселение Куть-Ях» 

( в ред. от 26.06.2008 № 112, от 02.03.2009 № 44)

С целью приведения нормативных правовых актов органов местного самоуправления  муниципального образования «Сельское поселение Куть –Ях»  в соответствие с Федеральными законами от 21.11.2011 № 329-ФЗ «О внесении изменений в отдельные законодательные акты Российской Федерации в связи с совершенствованием государственного управления в области противодействия коррупции», учитывая предложения о внесении изменений в муниципальные правовые акты Нефтеюганской межрайпрокуратуры от 19.01.2012 3 07-35/319-12,  Совет депутатов сельского поселения Куть -Ях

РЕШИЛ:


1. Внести в приложение к решению Совета депутатов сельского поселения Куть –Ях от 22.05.2009 № 99 « Об утверждении Положения о муниципальной службе  в муниципальном образовании «Сельское поселение Куть-Ях»  (в ред. от 26.06.2008 № 112, от 02.03.2009 № 44) следующие изменения и дополнения:


1) статья 9:  


а) пункт  8 изложить в новой редакции:

«8) представлять в установленном порядке предусмотренные законодательством Российской Федерации сведения о себе и членах своей семьи;»;

б) пункт 11  изложить в новой редакции:

« 11) уведомлять в письменной форме своего непосредственного начальника о личной заинтересованности при исполнении должностных обязанностей, которая может привести к конфликту интересов, и принимать меры по предотвращению подобного конфликта.»;

2) статья 10:

а) пункт 5  изложить в новой редакции:

« 5) близкого родства или свойства (родители, супруги, дети, братья, сестры, а также братья, сестры, родители, дети супругов и супруги детей) с главой муниципального образования, который возглавляет местную администрацию, если замещение должности муниципальной службы связано с непосредственной подчиненностью или подконтрольностью этому должностному лицу, или с муниципальным служащим, если замещение должности муниципальной службы связано с непосредственной подчиненностью или подконтрольностью одного из них другому;»;

б) пункт 9 изложить в новой редакции:

« 9) непредставления предусмотренных  Федеральным законом  от 02.03.2007 № 25-ФЗ «О муниципальной службе в Российской Федерации», Федеральным законом от 25 декабря 2008 года № 273-ФЗ «О противодействии коррупции» и другими федеральными законами,  настоящим положением сведений или представления заведомо недостоверных или неполных сведений при поступлении на муниципальную службу.»;

3) статья 11: изложить в новой редакции:

«Статья 11. Запреты, связанные с муниципальной службой
1. В связи с прохождением муниципальной службы муниципальному служащему запрещается:

1) состоять членом органа управления коммерческой организации, если иное не предусмотрено федеральными законами или если в порядке, установленном муниципальным правовым актом в соответствии с федеральными законами и законами субъекта Российской Федерации, ему не поручено участвовать в управлении этой организацией;

2) замещать должность муниципальной службы в случае:

а) избрания или назначения на государственную должность Российской Федерации либо на государственную должность субъекта Российской Федерации, а также в случае назначения на должность государственной службы;

б) избрания или назначения на муниципальную должность;

в) избрания на оплачиваемую выборную должность в органе профессионального союза, в том числе в выборном органе первичной профсоюзной организации, созданной в органе местного самоуправления, аппарате избирательной комиссии муниципального образования;

3) заниматься предпринимательской деятельностью;

4) быть поверенным или представителем по делам третьих лиц в органе местного самоуправления, избирательной комиссии муниципального образования, в которых он замещает должность муниципальной службы либо которые непосредственно подчинены или подконтрольны ему, если иное не предусмотрено федеральными законами;

5) получать в связи с должностным положением или в связи с исполнением должностных обязанностей вознаграждения от физических и юридических лиц (подарки, денежное вознаграждение, ссуды, услуги, оплату развлечений, отдыха, транспортных расходов и иные вознаграждения). Подарки, полученные муниципальным служащим в связи с протокольными мероприятиями, со служебными командировками и с другими официальными мероприятиями, признаются муниципальной собственностью и передаются муниципальным служащим по акту в орган местного самоуправления, избирательную комиссию муниципального образования, в которых он замещает должность муниципальной службы, за исключением случаев, установленных Гражданским кодексом Российской Федерации;

6) выезжать в командировки за счет средств физических и юридических лиц, за исключением командировок, осуществляемых на взаимной основе по договоренности органа местного самоуправления, избирательной комиссии муниципального образования с органами местного самоуправления, избирательными комиссиями других муниципальных образований, а также с органами государственной власти и органами местного самоуправления иностранных государств, международными и иностранными некоммерческими организациями;

7) использовать в целях, не связанных с исполнением должностных обязанностей, средства материально-технического, финансового и иного обеспечения, другое муниципальное имущество;

8) разглашать или использовать в целях, не связанных с муниципальной службой, сведения, отнесенные в соответствии с федеральными законами к сведениям конфиденциального характера, или служебную информацию, ставшие ему известными в связи с исполнением должностных обязанностей;

9) допускать публичные высказывания, суждения и оценки, в том числе в средствах массовой информации, в отношении деятельности органа местного самоуправления сельского поселения Куть –Ях , избирательной комиссии муниципального образования « Сельское поселение Куть –Ях» и их руководителей, если это не входит в его должностные обязанности;

10) принимать без письменного разрешения главы сельского поселения Куть -Ях награды, почетные и специальные звания (за исключением научных) иностранных государств, международных организаций, а также политических партий, других общественных объединений и религиозных объединений, если в его должностные обязанности входит взаимодействие с указанными организациями и объединениями;

11) использовать преимущества должностного положения для предвыборной агитации, а также для агитации по вопросам референдума;

12) использовать свое должностное положение в интересах политических партий, религиозных и других общественных объединений, а также публично выражать отношение к указанным объединениям в качестве муниципального служащего;

13) создавать в органах местного самоуправления муниципального образования « Сельское поселение Куть –Ях» , иных муниципальных органах структуры политических партий, религиозных и других общественных объединений (за исключением профессиональных союзов, а также ветеранских и иных органов общественной самодеятельности) или способствовать созданию указанных структур;

14) прекращать исполнение должностных обязанностей в целях урегулирования трудового спора;

15) входить в состав органов управления, попечительских или наблюдательных советов, иных органов иностранных некоммерческих неправительственных организаций и действующих на территории Российской Федерации их структурных подразделений, если иное не предусмотрено международным договором Российской Федерации или законодательством Российской Федерации;

16) заниматься без письменного разрешения представителя нанимателя (работодателя) оплачиваемой деятельностью, финансируемой исключительно за счет средств иностранных государств, международных и иностранных организаций, иностранных граждан и лиц без гражданства, если иное не предусмотрено международным договором Российской Федерации или законодательством Российской Федерации.

2. Муниципальный служащий, замещающий должность главы местной администрации по контракту, не вправе заниматься иной оплачиваемой деятельностью, за исключением преподавательской, научной и иной творческой деятельности. При этом преподавательская, научная и иная творческая деятельность не может финансироваться исключительно за счет средств иностранных государств, международных и иностранных организаций, иностранных граждан и лиц без гражданства, если иное не предусмотрено международным договором Российской Федерации или законодательством Российской Федерации. Муниципальный служащий, замещающий должность главы местной администрации по контракту, не вправе входить в состав органов управления, попечительских или наблюдательных советов, иных органов иностранных некоммерческих неправительственных организаций и действующих на территории Российской Федерации их структурных подразделений, если иное не предусмотрено международным договором Российской Федерации или законодательством Российской Федерации.

3. Гражданин после увольнения с муниципальной службы не вправе разглашать или использовать в интересах организаций либо физических лиц сведения конфиденциального характера или служебную информацию, ставшие ему известными в связи с исполнением должностных обязанностей.

4. Гражданин, замещавший должность муниципальной службы, включенную в перечень должностей, установленный нормативными правовыми актами Российской Федерации, в течение двух лет после увольнения с муниципальной службы не вправе замещать на условиях трудового договора должности в организации и (или) выполнять в данной организации работу на условиях гражданско-правового договора в случаях, предусмотренных федеральными законами, если отдельные функции муниципального (административного) управления данной организацией входили в должностные (служебные) обязанности муниципального служащего, без согласия комиссии по соблюдению требований к служебному поведению муниципальных служащих и урегулированию конфликта интересов при муниципальном учреждении «Администрация сельского поселения Куть-Ях»,  которое дается в порядке, устанавливаемом нормативными правовыми актами Российской Федерации.»;

4) статья  12: изложить в новой редакции:

«Статья 12. Урегулирование конфликта интересов на муниципальной службе

1. Под конфликтом интересов понимается ситуация, при которой личная заинтересованность (прямая или косвенная) муниципального служащего сельского поселения Куть-Ях влияет или может повлиять на объективное исполнение им должностных обязанностей и при которой возникает или может возникнуть противоречие между личной заинтересованностью муниципального служащего сельского поселения Куть-Ях и законными интересами граждан, организаций, общества, Российской Федерации, субъекта Российской Федерации, муниципального образования «Сельское поселение Куть-Ях», способное привести к причинению вреда этим законным интересам граждан, организаций, общества, Российской Федерации, субъекта Российской Федерации, муниципального образования «Сельское поселение Куть-Ях».

2. Под личной заинтересованностью муниципального служащего понимается возможность получения муниципальным служащим сельского поселения Куть-Ях при исполнении должностных обязанностей доходов (неосновательного обогащения) в денежной либо натуральной форме, доходов в виде материальной выгоды непосредственно для муниципального служащего, членов его семьи или лиц, указанных в п.5 ч.1 ст.10 настоящего положения, а также для граждан или организаций, с которыми муниципальный служащий связан финансовыми или иными обязательствами.

2.1. Предотвращение или урегулирование конфликта интересов может состоять в изменении должностного или служебного положения муниципального служащего сельского поселения Куть-Ях, являющегося стороной конфликта интересов, вплоть до его отстранения от исполнения должностных (служебных) обязанностей в установленном порядке и (или) в его отказе от выгоды, явившейся причиной возникновения конфликта интересов.

2.2. В случае, если владение лицом, замещающим должность муниципальной службы сельского поселения Куть-Ях, ценными бумагами, акциями (долями участия, паями в уставных (складочных) капиталах организаций) приводит или может привести к конфликту интересов, указанное лицо обязано передать принадлежащие ему ценные бумаги, акции (доли участия, паи в уставных (складочных) капиталах организаций) в доверительное управление в соответствии с гражданским законодательством Российской Федерации.

2.3. Непринятие муниципальным служащим сельского поселения Куть-Ях, являющимся стороной конфликта интересов, мер по предотвращению или урегулированию конфликта интересов является правонарушением, влекущим увольнение муниципального служащего с муниципальной службы.

3. Представитель нанимателя (работодатель), которому стало известно о возникновении у муниципального служащего личной заинтересованности, которая приводит или может привести к конфликту интересов, обязан принять меры по предотвращению или урегулированию конфликта интересов, вплоть до отстранения этого муниципального служащего от замещаемой должности муниципальной службы на период урегулирования конфликта интересов с сохранением за ним денежного содержания на все время отстранения от замещаемой должности муниципальной службы.

3.1. Непринятие муниципальным служащим, являющимся представителем нанимателя, которому стало известно о возникновении у подчиненного ему муниципального служащего личной заинтересованности, которая приводит или может привести к конфликту интересов, мер по предотвращению или урегулированию конфликта интересов является правонарушением, влекущим увольнение муниципального служащего, являющегося представителем нанимателя, с муниципальной службы.

4. Для обеспечения соблюдения муниципальными служащими сельского поселения Куть-Ях общих принципов служебного поведения и урегулирования конфликта интересов в органе местного самоуправления сельского поселения Куть-Ях, аппарате избирательной комиссии муниципального образования сельского поселения Куть-Ях образуется комиссия по соблюдению требований к служебному поведению муниципальных служащих и урегулированию конфликтов интересов (далее - комиссия по урегулированию конфликтов интересов, комиссия).

5. Комиссия по урегулированию конфликтов интересов образуется муниципальным правовым актом главы сельского поселения Куть-Ях. В состав комиссии входят глава поселения и (или) уполномоченные им муниципальные служащие.»;

5) статья  13: изложить в новой редакции:

«Статья 13. Сведения о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера муниципального служащего

1. Граждане, претендующие на замещение должностей муниципальной службы сельского поселения Куть-Ях, включенных в соответствующий перечень, муниципальные служащие, замещающие указанные должности сельского поселения Куть-Ях, обязаны ежегодно представлять представителю нанимателя (работодателю) сведения о своих доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера, а также сведения о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера своих супруги (супруга) и несовершеннолетних детей. Указанные сведения представляются в порядке и по форме, которые установлены для представления сведений о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера государственными гражданскими служащими  Ханты – Мансийского автономного округа - Югры.

2. Сведения о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера, представляемые муниципальным служащим сельского поселения Куть-Ях в соответствии с настоящей статьей, являются сведениями конфиденциального характера, если федеральными законами они не отнесены к сведениям, составляющим государственную и иную охраняемую федеральными законами тайну.

3. Не допускается использование сведений о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера для установления или определения платежеспособности муниципального служащего, его супруги (супруга) и несовершеннолетних детей, для сбора в прямой или косвенной форме пожертвований (взносов) в фонды религиозных или других общественных объединений, иных организаций, а также физических лиц.

4. Муниципальный служащий сельского поселения Куть-Ях, виновный в разглашении сведений о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера других муниципальных служащих или в использовании этих сведений в целях, не предусмотренных законодательством Российской Федерации, несет ответственность в соответствии с законодательством Российской Федерации.

5. Непредставление муниципальным служащим сельского поселения Куть-Ях сведений о своих доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера, а также о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера своих супруги (супруга) и несовершеннолетних детей в случае, если представление таких сведений обязательно, либо представление заведомо недостоверных или неполных сведений является правонарушением, влекущим увольнение муниципального служащего с муниципальной службы.

6. Проверка достоверности и полноты сведений о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера, представляемых гражданами, претендующими на замещение должностей муниципальной службы сельского поселения Куть-Ях, включенных в соответствующий перечень, муниципальными служащими, замещающими указанные должности сельского поселения Куть-Ях, достоверности и полноты сведений, представляемых гражданами при поступлении на муниципальную службу в соответствии с нормативными правовыми актами Российской Федерации, соблюдения муниципальными служащими сельского поселения Куть-Ях ограничений и запретов, требований о предотвращении или об урегулировании конфликта интересов, исполнения ими обязанностей, установленных Федеральным законом от 25 декабря 2008 года № 273-ФЗ «О противодействии коррупции» и другими нормативными правовыми актами Российской Федерации, осуществляется в соответствии с законодательством Российской Федерации и Ханты-Мансийского автономного округа - Югры.»;

6) статья 17:

пункт 3 части 1 изложить в новой редакции:

«3) несоблюдения ограничений и запретов, связанных с муниципальной службой и установленных статьями  10, 11,12 и 13 настоящего положения;»;

7) дополнить статьей 26.1. следующего содержания:

«Статья 26.1. Взыскания за несоблюдение ограничений и запретов, требований о предотвращении или об урегулировании конфликта интересов и неисполнение обязанностей, установленных в целях противодействия коррупции

1. За несоблюдение муниципальным служащим сельского поселения Куть-Ях ограничений и запретов, требований о предотвращении или об урегулировании конфликта интересов и неисполнение обязанностей, установленных в целях противодействия коррупции Федеральным законом  от 02.03.2007 № 25-ФЗ «О муниципальной службе в Российской Федерации», Федеральным законом от 25 декабря 2008 года № 273-ФЗ «О противодействии коррупции» и другими федеральными законами, налагаются взыскания, предусмотренные статьей 26 настоящего положения.

2. Муниципальный служащий подлежит увольнению с муниципальной службы в связи с утратой доверия в случаях совершения правонарушений, установленных 12 и 13 настоящего положения.

3. Взыскания, предусмотренные статьями 12, 13 и 26 настоящего положения, применяются представителем нанимателя (работодателем) в порядке, установленном нормативными правовыми актами субъекта Российской Федерации и (или) муниципальными нормативными правовыми актами, на основании:

1) доклада о результатах проверки, проведенной подразделением кадровой службы соответствующего муниципального органа по профилактике коррупционных и иных правонарушений;

2) рекомендации комиссии по соблюдению требований к служебному поведению муниципальных служащих и урегулированию конфликта интересов в случае, если доклад о результатах проверки направлялся в комиссию;

3) объяснений муниципального служащего;

4) иных материалов.

4. При применении взысканий, предусмотренных 12, 13 и 26 настоящего положения, учитываются характер совершенного муниципальным служащим сельского поселения Куть –Ях  коррупционного правонарушения, его тяжесть, обстоятельства, при которых оно совершено, соблюдение муниципальным служащим сельского поселения Куть –Ях  других ограничений и запретов, требований о предотвращении или об урегулировании конфликта интересов и исполнение им обязанностей, установленных в целях противодействия коррупции, а также предшествующие результаты исполнения муниципальным служащим своих должностных обязанностей.

5. В акте о применении к муниципальному служащему взыскания в случае совершения им коррупционного правонарушения в качестве основания применения взыскания указывается часть 1 или 2 настоящей статьи.

6. Взыскания, предусмотренные статьями 12, 13 и 26 настоящего положения, применяются в порядке и сроки, которые установлены Федеральным законом от 02.03.2007 № 25-ФЗ «О муниципальной службе в Российской Федерации», нормативными правовыми актами Ханты – Мансийского автономного округа – Югры и (или) муниципальными нормативными правовыми актами органов сельского поселения Куть –Ях.».

2. Настоящее решение подлежит официальному опубликованию (обнародованию) в информационном  бюллетене « Куть – Яхский  вестник» (муниципальное средство  массовой информации органов  местного самоуправления поселения).

3. Настоящее решение вступает в силу  со дня его официального опубликования (обнародования).
	Председатель 

Совета депутатов 

сельского поселения Куть -Ях
	А.В. Кокшаров

	«02» марта 2012 г.
	

	Глава 

сельского поселения Куть-Ях

	М.М. Ханин

	«02» марта 2012 г.
	

	
	


СОВЕТ  ДЕПУТАТОВ

СЕЛЬСКОГО ПОСЕЛЕНИЯ КУТЬ-ЯХ

РЕШЕНИЕ

	02.03.2012
	№ ___264___ . 

	
	


п. Куть –Ях

О внесении  изменений и дополнений в решение Совета депутатов сельского поселения Куть –Ях от 30.06.2011 № 217 « О денежном содержании муниципальных служащих  в органах местного самоуправления муниципального образования « Сельское поселение Куть –Ях»

Руководствуясь пунктом 2 статьи 22 главы 6 Федерального закона от 02.03.2007 № 25-ФЗ «О муниципальной службе в Российской Федерации», пунктом 2 статьи 53 Федерального закона от 06.10.2003 № 131-ФЗ «Об общих принципах организации местного самоуправления в Российской Федерации», законом Ханты-Мансийского автономного округа – Югры от 20.07.2007 № 113-оз «Об отдельных вопросах муниципальной службы в Ханты-Мансийском автономном округе – Югре», постановлением Правительства Ханты-Мансийского автономного округа от 24.12.2007 № 333-п «О нормативах формирования расходов на оплату труда депутатов, выборных должностных лиц местного самоуправления, осуществляющих свои полномочия на постоянной основе, и муниципальных служащих в Ханты-Мансийском автономном округе – Югре», Уставом поселения, рассмотрев предложение главы поселения, Совет депутатов сельского поселения Куть -Ях
РЕШИЛ:

             1. Внести изменения и дополнения в решение Совета депутатов сельского поселения Куть –Ях от 30.06.2011 № 217 « О денежном содержании муниципальных служащих  в органах местного самоуправления  муниципального образования « Сельское поселение Куть –Ях»:

            1) подпункт 3.8.9 пункта 3.8. изложить в новой редакции:

«  3.8.9. Размер премии по результатам работы за год может быть снижен за упущения, перечисленные в приложении 7  к настоящему решению.»;

             2)дополнить приложением 7 следующего содержания:

«Приложение  7 к  решению  
Совета депутатов 

сельского поселения Куть -Ях
                                                                                                  от __30.06.2011__№ __217
Перечень упущений, за которые производится снижение размера  премии по результатам работы за год
	№
п/п
	Упущения
	Процент снижения за  
каждый случай упущения 



	1.
	Некачественное, несвоевременное выполнение функциональных обязанностей, неквалифицированная подготовка и оформление документов                      
	от 10%  до 100%

	2.
	Некачественное, несвоевременное выполнение планов работы, постановлений, распоряжений, решений и поручений
	от 10 % до 100%

	3.
	Неквалифицированное рассмотрение заявлений, писем, жалоб от организаций и граждан                                
	от 10% до 50%

	4.
	Нарушение сроков представления установленной отчетности, представление неверной информации                       
	от 10% до 100%

	5.
	Невыполнение поручения руководителя                     
	от 50% до 100%

	6.
	Отсутствие контроля за работой подчиненных служб, работников, подведомственных учреждений                    
	от 10% до 50%

	7.
	Несоблюдение служебной дисциплины, нарушение служебного распорядка                                              
	100%


 Муниципальным служащим, которым снижен размер премии по результатам работы за год, должны быть ознакомлены с распоряжением представителя нанимателя о размере премии по результатам работы за год, подлежащего выплате, и причине снижения  размера премии по результатам работы за год. Решение о снижении размера премии по результатам работы за год может быть обжаловано в установленном законодательством порядке.».

 3. Настоящее решение подлежит  официальному опубликованию (обнародованию) в информационном  бюллетене « Куть – Яхский  вестник» (муниципальное средство  массовой информации органов  местного самоуправления поселения).


4. Настоящее решение вступает в силу после его официального опубликования (обнародования).

	Председатель 

Совета депутатов 

сельского поселения Куть -Ях
	А.В. Кокшаров

	«02» марта 2012 г.
	

	Глава 

сельского поселения Куть-Ях

	М.М. Ханин

	«02» марта 2012 г.
	

	
	


СОВЕТ  ДЕПУТАТОВ

СЕЛЬСКОГО ПОСЕЛЕНИЯ КУТЬ-ЯХ

 РЕШЕНИЕ

	02.03.2012
	№ _265____ . 

	
	


п. Куть –Ях

Об утверждении программы приватизации муниципального имущества на 2012 год

На основании Федерального закона от 21.12.2001 № 178-ФЗ «О приватизации государственного и муниципального имущества», Решения  Совета депутатов сельского поселения Куть –Ях от 25.01.2008 № 69  «Об утверждении положения о порядке управления и распоряжения собственностью муниципального образования      « Сельское поселение Куть –Ях», Совет депутатов сельского поселения Куть -Ях

РЕШИЛ:

1. Утвердить программу приватизации имущества, находящегося в собственности муниципального образования « Сельское поселение Куть –Ях», на 2012 год согласно приложению. 

2. Настоящее решение в силу после его подписания  и подлежит  официальному опубликованию (обнародованию) в информационном  бюллетене     « Куть – Яхский  вестник» (муниципальное средство  массовой информации органов  местного самоуправления поселения).
	Председатель 

Совета депутатов 

сельского поселения Куть -Ях
	А.В. Кокшаров

	«02» марта 2012 г.
	

	Глава 

сельского поселения Куть-Ях

	М.М. Ханин

	 «02» марта 2012 г.
	

	
	


Приложение к   решению

 Совета депутатов 

сельского поселения Куть -Ях

от  _02.03.2012___ №_265___

Программа приватизации имущества муниципального образования« Сельское поселение Куть –Ях»  на 2012 год

Цели, задачи приватизации имущества муниципального 

образования « Сельское поселение Куть –Ях»


Программа приватизации имущества муниципального образования « Сельское поселение Куть –Ях»  на 2012 год, разработана муниципальным учреждением «Администрация сельского поселения Куть -Ях» в соответствии с требованиями: Гражданского кодекса Российской Федерации, Бюджетного кодекса Российской Федерации, Федерального закона от 21.12.2001 № 178-ФЗ «О приватизации государственного и муниципального имущества», Федерального закона от 06.10.2003 №131-ФЗ «Об общих принципах организации местного самоуправления в Российской Федерации». 


Основными задачами приватизации имущества муниципального образования               « Сельское поселение Куть –Ях»  являются:


- повышение эффективности деятельности хозяйствующих обществ;


- создание благоприятных условий для развития бизнеса;


- оптимизация структуры муниципальной собственности, оздоровление экономики;


-  пополнение доходной части бюджета поселения;


Настоящая Программа, определяет основные положения о приватизации имущества, находящегося в собственности муниципального образования « Сельское поселение Куть –Ях». Отношения, не урегулированные настоящей  Программой, регулируются действующим законодательством. 


Настоящая Программа не распространяется на приватизацию жилищного фонда муниципального образования « Сельское поселение Куть –Ях».  


Программа приватизации на 2012 год включает в себя состав подлежащего приватизации муниципального имущества (Приложение):

- Приложение  к Программе приватизации имущества муниципального образования « Сельское поселение Куть –Ях»  на 2012 год «Транспорт».

Приватизацию имущества муниципального образования « Сельское поселение Куть –Ях», организацию торгов осуществляет муниципальное учреждение «Администрация сельского поселения Куть -Ях», действующая на основании Устава поселения.


Формирование перечня приватизированного имущества осуществляет муниципальное учреждение «Администрация сельского поселения Куть -Ях» на срок действия Программы приватизации. 

Приватизация муниципального имущества осуществляется всеми способами и  в порядке предусмотренными действующим законодательством.
Приложение  к 

Программе приватизации имущества 

муниципального образования 

«Сельское поселение Куть –Ях», 

на 2012 год

Состав имущества

в собственности муниципального образования « Сельское поселение Куть –Ях», подлежащий приватизации в 2012 году

« Транспорт»

	№ п/п
	Наименование имущества


	Адрес местонахождения
	Способ приватизации
	Предполагаемые сроки приватизации

	1.
	Автомобиль 
DAEWOO  NEXIA BDD 16
	п. Куть -Ях
	Аукцион
	В течение 2012 года

	2.
	Автомобиль TOYOTA  AFYENSIS
	п. Куть -Ях
	Аукцион
	В течение 2012 года


СОВЕТ  ДЕПУТАТОВ

СЕЛЬСКОГО ПОСЕЛЕНИЯ КУТЬ-ЯХ

РЕШЕНИЕ

	02.03.2012
	№ _​266__ . 

	
	


п. Куть –Ях
О внесении изменений в решение Совета депутатов сельского поселения Куть –Ях от 22.12.2011 № 245 « Об утверждении   бюджета  муниципального образования  « Сельское поселение Куть –Ях» на 2012 год и плановый период 2013 и 2014 годов» ( в ред. от  29.12.2011 № 250, от 27.01.2012 № 255, от 29.02.2012 № 259)


На основании Бюджетного кодекса Российской Федерации, в соответствии с Федеральным законом от 06.10.2003 № 131-ФЗ «Об общих принципах организации местного самоуправления в Российской Федерации», решением Совета депутатов сельского поселения  Куть –Ях от 18.03.2008 № 82 «Об утверждении Положения о бюджетном процессе в муниципальном образовании сельского поселения  Куть –Ях», Совет депутатов сельского поселения Куть-Ях

РЕШИЛ:


1. Внести в решение  Совета депутатов сельского поселения Куть –Ях от 22.12.2011 № 245 « Об утверждении   бюджета  муниципального образования  « Сельское поселение Куть –Ях» на 2012 год и плановый период 2013 и 2014 годов» ( в ред. от 27.01.2012 № 255, 29.02.2012  № 259) следующие изменения:


1.1. Приложение 11  «Перечень главных распорядителей, распорядителей и получателей средств бюджета  муниципального образования сельское поселение Куть-Ях   на 2012 год и плановый период 2013-2014 годов» изложить в редакции, согласно приложению  к настоящему решению.
2. Настоящее решение подлежит  официальному опубликованию (обнародованию) в информационном  бюллетене « Куть – Яхский  вестник» (муниципальное средство  массовой информации органов  местного самоуправления поселения).
3. Настоящее решение вступает в силу после его официального опубликования (обнародования).
4.  Контроль за исполнением  решения возложить на Совет поселения
	Председатель 

Совета депутатов 

сельского поселения Куть -Ях
	А.В. Кокшаров

	«02» марта 2012 г.
	

	Глава 

сельского поселения Куть-Ях

	М.М. Ханин

	«02» марта 2012 г.
	

	
	


Приложение   к 
решению Совета депутатов 

сельского поселения Куть –Ях

от  02.03.2012    №   266           

	Перечень

главных распорядителей, распорядителей и получателей средств бюджета муниципального образования «Сельское поселение Куть-Ях»   на 2012 год и плановый период 2013-2014 годов

	
	
	
	
	

	№ по п/п
	№ по реестру
	Код главного распорядителя
	Наименование
	Краткое наименование

	
	
	
	
	

	Муниципальное образование «Сельское поселение Куть-Ях»

	1
	86008
	650
	Муниципальное учреждение «Администрация сельского поселения Куть-Ях»


	МУ «Администрация поселения Куть-Ях»

	2
	86401
	242
	 Муниципальное бюджетное учреждение «Культурно-досуговый центр «Кедровый»

	 МБУ «КДЦ «Кедровый»

	3
	86402
	272
	 Муниципальное бюджетное учреждение «Спортивный комплекс «Лидер»

	МБУ «СК» Лидер»


Печатное средство массовой информации - бюллетень  «Куть –Яхский вестник» учреждено Распоряжением администрации сельского поселения Куть -Ях  от 13.10.2009 № 139 . Тираж - ______10______ экземпляров. Отпечатано и размножено с помощью оргтехники администрации сельского поселения Куть -Ях. 


Адрес:  628335, Тюменская обл., Ханты – Мансийский автономный округ –Югра, Нефтеюганский р-он, п. Куть –Ях, д. 6а 

Тел. 8(3463) 292325, 292324
22

